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Punkt 7: Meddelelser

00.22.04-A00-3-25

Børne- og Skoleudvalget
Børne- og Skoleudvalget

Beslutningskompetence
BSU

Sagens kerne
Meddelelsessagen forelægges til orientering:

1. Kommunernes skoletrafiktest 2025.
2. Skolebestyrelsesvalg 2026.
3. Status på arbejdet med voldsomme hændelser og krænkende handlinger (se bilag).
4. Udpegning af udvalgsmedlemmer til skolebestyrelserne og Rødovre Byggelegeplads
5. Status på indskrivning til børnehaveklasse, skoleåret 2026/2027

Indstilling
Meddelelsessagen fremlægges til orientering.

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Voldsomme hændelser og krænkende handlinger - BSU februar 2026



Punkt 8: Mål- og indholdsbeskrivelse for fritidstilbuddene i Rødovre
Kommune

17.13.00-G01-1-25

Børne- og Skoleudvalget
Børne- og Skoleudvalget

Beslutningskompetence
BSU

Sagens kerne
Rødovre Kommunes 'Mål- og indholdsbeskrivelse for SFO'erne' er blevet opdateret, så den er i overensstemmelse med de
seneste års tilpasninger på området. Derudover foreslås det, at den fremover dækker hele fritidsområdet, dvs. også
byggelegepladserne og ungdomsklubber.

Indstilling
Børne- og Kulturforvaltningen indstiller,
at den opdaterede 'Mål- og indholdsbeskrivelse for fritidstilbuddene i Rødovre Kommune' godkendes.

Beslutning
Godkendt.

Sagsfremstilling
Formålet med en mål- og indholdsbeskrivelse er at beskrive det formelle, kommunale grundlag for den pædagogiske
praksis. Den nuværende 'Mål- og indholdsbeskrivelse for SFO'erne i Rødovre Kommune' er blevet revideret, så den er i
overensstemmelse med den gældende lovgivning, lokale politiske beslutninger, og den pædagogiske praksis i
fritidstilbuddene i Rødovre. Der er dermed som udgangspunkt tale om konsekvensrettelser. Derudover vil den fremover
gælde hele fritidsområdet under skoleområdet, dvs. SFO'erne, byggelegepladserne og ungdomsklubberne. Arbejdet med
den nye mål- og indholdsbeskrivelse er sket i samarbejde mellem Børne- og Kulturforvaltningen og TekX samt ledere og
medarbejdere fra fritidstilbuddene. Nedenfor præsenteres kort de væsentligste ændringer i den nye 'Mål- og
indholdsbeskrivelse for fritidstilbuddene i Rødovre Kommune':

Dækker hele fritidsområdet

Mål- og indholdsbeskrivelsen vil fremover dække både SFO'erne, byggelegepladserne og ungdomsklubberne. Tidligere
omfattede den kun SFO'erne. Dermed repræsenterer den de samlede fritidstilbud under skoleområdet. Dette falder fint i
tråd med den måde, der arbejdes fælles og på tværs med bl.a. det fælles børne- og ungesyn og fælles indsatser på
skoleområdet.

Børne- og ungesynet

Det fælles børne- og ungesyn, som er grundstenen i den måde, skoleområdet, herunder også fritidsområdet, arbejder med
børn og unge, indgår nu i beskrivelsen.

Fælles indsatser på skoleområdet

De tre fælles indsatser på skoleområdet Teknologi & Innovation, Sundhed & Trivsel og Læringsfællesskaber for alle samt
den tværgående indsats ’Mod på trivsel’ er alle relevante i mål- og indholdsbeskrivelsen, da der arbejdes med dem på
tværs af skole og fritid. De fælles indsatser er dermed beskrevet, som en del af grundlaget for fritidstilbuddenes arbejde
og aktiviteter.

Lovgivning og politiske aftaler

Den gældende mål- og indholdsbeskrivelse afspejler de forhold, der var gældende efter skolereformen i 2014, fx krav om
lektiecafe. Den nye beskrivelse er opdateret, så den tager højde for nyeste gældende lovgivning og kvalitetsaftalen om
folkeskolen fra 2024.



Forslaget til den nye beskrivelse er vedlagt som bilag.

Lov- og plangrundlag
Lov om Folkeskolen.
Bekendtgørelse om krav til indholdet af mål- og indholdsbeskrivelser for folkeskolens skolefritidsordninger.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Tidsplan
Den opdaterede mål- og indholdsbeskrivelse erstatter den tidligere udgave pr. 1. marts 2026.

Bilag

Mål- og indholdsbeskrivelse for fritidstilbuddene i Rødovre Kommune



Punkt 9: Fælles handleguide – sådan skal du handle, når du bliver bekymret
for trivslen hos et barn eller en ung

27.00.00-A26-1-26

Børne- og Skoleudvalget
Børne- og Skoleudvalget

Beslutningskompetence
KB

Sagens kerne
Børne- og Kulturforvaltningen forelægger dokumentet ”Fælles handleguide – sådan skal du handle, når du bliver
bekymret for trivslen hos et barn eller en ung” til orientering.
Den fælles handleguide er udarbejdet i et samarbejde mellem Børne- og Kulturforvaltningen og Social- og
Sundhedsforvaltningen i regi af ”Råd til Fremtidens velfærd: Styrket samarbejde om udsatte børn og unge”.
Sagen behandles samtidig i Social- og Sundhedsudvalget.

Indstilling
Børne- og Kulturforvaltningen indstiller,
at dokumentet ”Fælles handleguide – sådan skal du handle, når du bliver bekymret for trivslen hos et barn eller en ung”
tages til efterretning.

Beslutning
Indstilles taget til efterretning.

Sagsfremstilling
I Rødovre Kommune har mange børn og unge det rigtig godt, men desværre er der stadig flere børn, som oplever
trivselsudfordringer, som ikke oplever et stærkt tilhørsforhold til skolen, eller som har behov for specialundervisning og
anden specialpædagogisk støtte. Udfordringerne er ikke unikke for Rødovre Kommune – der er tale om tendenser, som
går på tværs landet.
Rødovre Kommune er allerede godt i gang med en større faglige omstilling for at vende udviklingen. Således blev der
allerede i forbindelse med budget 2023 vedtaget en budgetresolution med fokus på at styrke samarbejdet mellem Børne-
og Kulturforvaltningen og Social- og Sundhedsforvaltningen. Det har ligeledes været drøftet som tema på de to seneste
budgetseminarer i kommunalbestyrelsen, og med budgetaftalerne for 2025 og 2026 er en række tiltag iværksat under
overskriften ”Råd til Fremtidens velfærd: Styrket samarbejde om udsatte børn og unge”.
Som led i arbejdet er der bl.a. etableret et nyt tilbud ”Mød Mig for børn, unge og forældre”, hvor børn og unge med tegn
på mistrivsel samt deres forældre kan henvende sig og få en indledende samtale, rådgivning og vejledning eller blive
hjulpet videre til andet kommunalt tilbud eller et tilbud uden for kommunen (fx i civilsamfundet). Forvaltningerne har
ligeledes iværksat en styrket indsats for tilhør ved at etablere et tilhørsteam på Rødovre Parkvej Skole, som skal varetage
en række konkrete komplekse fraværssager samt et kommende forebyggerteam på skolerne, som skal arbejde
forebyggende med faglige og sociale konkrete indsatser til børn og familier.
Senest har de to forvaltninger udarbejdet en fælles handleguide til tidlig opsporing, forståelse og håndtering af
begyndende tegn på mistrivsel (bilag 1). Handleguiden introducerer en række nye administrative retningslinjer og rammer
for, hvordan forvaltningerne sammen forstår og arbejder med trivsel i Rødovre Kommune.
Handleguiden er skrevet til alle, der arbejder professionelt med børn og unge i Rødovre Kommune, og er blevet til i et tæt
samarbejde mellem de to forvaltninger og med bred inddragelse af borgere, medarbejdere og ledere på områderne.
Handleguiden er blevet kvalificeret i de to forvaltningers MED-udvalg samt i udsatte- og handicapråd i 4. kvartal 2025.
Med handleguiden introduceres Rødovre Kommunes Trivselslinje, som bliver forvaltningernes fælles forståelsesramme
for samarbejdet om børn og unges trivsel. I tæt sammenhæng med trivselslinjen introduceres en Indsatslinje, som bliver
forvaltningernes fælles handleramme i det tværgående samarbejde. Med handleguiden introduceres også en
tovholderfunktion, som fremover bliver en fast del af organiseringen af et barns forløb, som et koordinerende bindeled til
gavn for børn, forældre og medarbejdere. Handleguiden indeholder desuden en beskrivelse af en justeret tværgående
mødestruktur i vores almene dagtilbud og skoler. Til sidst opstiller handleguiden en række handleveje til brug for ledere
og fagpersoner, som står med en bekymring for trivslen hos et barn eller ung i Rødovre.
Som tillæg til handleguiden er der lavet en oversigt over kommunes tilbud og indsatser i forhold til børn og unges trivsel
(bilag 2). Oversigten er et dynamisk dokument, som formidles på kommunens hjemmeside og opdateres løbende. Der
arbejdes ligeledes på et mere udførligt oversigtsmateriale målrettet forældre.
Borgerrådgiveren har med sin årsrapport for 2024 peget på et antal opmærksomhedspunkter i samspillet mellem Børne-
og Familieafdelingen og Skoleafdelingen, som har indgået i udviklingsarbejdet. Handleguiden forventes bl.a. at kunne



afhjælpe nogle af de udfordringer for børn og forældre, som borgerrådgiveren har konstateret i forhold til snitflader og
arbejdsgange mellem afdelinger.

Lov- og plangrundlag
Den fælles handleguide skal ses i tæt sammenhæng med de øvrige tiltag under ”Råd til Fremtidens velfærd: Styrket
samarbejde om udsatte børn og unge”. Derudover spiller handleguiden tæt sammen med følgende dokumenter:

Mod på Trivsel handleplan
Kommunal beredskabsplan for forebyggelse og håndtering af vold og overgreb mod børn og unge
Kommunal beredskabsplan for forebyggelse, opsporing og håndtering af negativ social kontrol, æresrelaterede
konflikter og ekstremisme blandt børn, unge og deres familier

Økonomiske konsekvenser
Økonomien til den fælles handleguide er allerede indeholdt i de eksisterende rammer.

Tidsplan
Den fælles handleguide implementeres i løbet af 2026. I slutningen af 2026 evalueres de foreløbige erfaringer med
handleguiden, og der tages stilling til et eventuelt behov for justeringer.

Bilag

Fælles handleguide – sådan skal du handle, når du bliver bekymret for trivslen hos et barn e

Fælles tilbudsvifte - oversigt over Rødovre Kommunes tilbud og indsatser i forhold til børn



Punkt 10: Genoptaget efter høring: Justering af kapacitet på
Dagtilbudsområdet

28.09.00-A00-149-25

Børne- og Skoleudvalget
Børne- og Skoleudvalget

Beslutningskompetence
KB

Sagens kerne
Antallet af 0-6-årige børn i Rødovre Kommunes dagtilbud har været faldende siden 2024, og befolkningsprognosen viser,
at faldet fortsætter ind i 2026. Børne- og Skoleudvalget sendte i december 2025 sagen om justering af kapacitet på
Dagtilbudsområdet i høring, hvor forvaltningen anbefaler, at Børnehuset Solsikken lukkes pr. 1. maj 2026. Høringen er nu
afsluttet og genoptages med denne sag til endelig beslutning.

Indstilling
 Børne- og Kulturforvaltningen indstiller,

1. at Børnehuset Solsikken lukkes pr. 1. maj 2026,
2. at alle børn omplaceres til andre dagtilbud fra 1. maj 2026,
3. at personale så vidt muligt omplaceres til en tilsvarende stilling i Rødovre Kommune, samt
4. at Børnehuset Bybjerget overtager morgenåbningen, og fra den 1. maj åbner kl. 6.00 i stedet for kl. 7.00

Beslutning
Anbefales.

Sagsfremstilling
Antallet af børn i dagtilbud i Rødovre Kommune har været faldende siden efteråret 2024. Befolkningsprognosen peger på
et fortsat fald i børnetallet i 2026.
Forvaltningen har i dialog med dagtilbudslederne gennemført større og mindre kapacitetstilpasninger i børnehusene
Broparken (10 vuggestuepladser), Træet (14 vuggestuepladser og 10 børnehavepladser), Islemark (12 vuggestuepladser),
Rønneholm (9 vuggestuepladser og 8 børnehavepladser), Nyager (6 børnehavepladser), Solsikken (4 børnehavepladser)
og Carlsro (4 vuggestuebørn og 4 vuggestuepladser) i 2025. Forvaltningen har desuden undladt at ansætte nye dagplejere,
samt undladt at åbne alle stuer i Børnehuset Villa Kulla og Skibet.
Der er desværre fortsat behov for en større nedjustering af antallet af pladser fra 2026 særligt i den sydlige del af
kommunen. Forvaltningen vurderer på den baggrund, at en lukning af Børnehuset Solsikken er den mest hensigtsmæssige
løsning til at få nedbragt den overskydende pladskapacitet. Samtidig kan den resterende pasningskapacitet udnyttes mere
optimalt med færre udgifter til ledelse og tomme kvadratmeter. Lukningen af et helt dagtilbud kan desuden medvirke til,
at der etableres en genhusningsinstitution, når øvrige dagtilbud står overfor en renovering.

Alternativt vil der skulle ske nedjustering af pladser i alle dagtilbud, hvilket ville vanskeliggøre muligheden for at
opretholde den pædagogiske kvalitet i de enkelte dagtilbud. En spredt nednormering med færre børn på hver stue vil gøre
det svært at opretholde bemandingen på stuen hele dagen og dermed give en reduktion i den pædagogiske kvalitet.

Forvaltningen vurderer på baggrund af de indkomne høringssvar og udtalelser fortsat, at den mest hensigtsmæssige
løsning i forhold til behovet for nedjustering af pladser er en lukning af Solsikken pr 1. maj 2026. Børne- og
Skoleudvalget sendte sagen i høring i december. Sagen er vedlagt i bilag.
Genoptagelse efter høring
Forslaget om lukning af Børnehuset Solsikken har været sendt i høring hos forældrebestyrelsen (F-BEST) og hos de
faglige organisationer (BUPL, FOA). Derudover har forvaltningen bedt Solsikkens MED-udvalg (SOL-MED),
Dagtilbudsområdets MED-udvalg (DAG-MED) og Børne- og Kulturforvaltningens Fælles MED-udvalg (FÆLLES-
MED) om at komme med en udtalelse til forslaget om lukning af Solsikken. Alle parter har afgivet høringssvar og
benævnes i nedenstående sag med forkortelser i parentes.
Høringssvarenes og udtalelsernes hovedbudskaber behandles tematisk herunder og er vedlagt i bilag.

Børns og forældres trivsel og tryghed



I alle høringssvar og udtalelser fremhæves det, at en lukning af et dagtilbud ikke kan undgå at påvirke børns trivsel. F-
BEST beskriver det som at, ”for små børn har kendte voksne, faste relationer og genkendelige rammer afgørende
betydning for tryghed og udvikling”.

Alle parter har også fokus på, at Solsikken er et velfungerende dagtilbud, og derfor skaber en mulig lukning en bekymring
for børnenes trivsel og udvikling. En lukning af Solsikken vil give opbrud i relationer, manglende stabilitet og utryghed i
den nærmeste tid.

SOL-MED har desuden fokus på børnenes trivsel og udvikling, særligt for de børn, der er i udsatte positioner og de børn,
der ikke har været bosiddende i Danmark i lang tid.
Alle MED-udvalg anbefaler derfor, at der skal være fokus på gode modtagelsesforløb og understøttelse for børnene, hvis
en lukning bliver en realitet.

Forvaltningen er opmærksomme på, at en lukning skaber store omvæltninger for børn og også for forældre. Derfor vil den
samlede dagtilbudsledergruppe frem mod en lukning have fokus på, hvordan børn og forældre kan modtages bedst muligt.
Forældre til børn i særligt udsatte positioner er allerede nu i dialog med forvaltningens pædagogiske konsulenter, og
enkelte børn er allerede blevet flyttet til andre dagtilbud, da børnene ikke tåler store udsving i deres hverdag.

Derudover vil forvaltningen afsætte ressourcer fra PRT (Pædagogisk Ressource Team) til at understøtte overgange for de
børn, der måtte have behov for det. PRT-ressourcerne vil særligt blive prioriteret i de dagtilbud, hvor det forventes, at
hovedparten af børnene vil søge hen mod.
F-BEST er bekymrede for, at en lukning af Solsikken vil betyde en reduktion i fleksibilitet og færre valgmuligheder i
dagtilbud for forældrene. F-BEST er desuden bekymrede for, at forældre tvinges ind i et dagtilbud med frokostordning,
som kan belaste stramme økonomier.

For at imødekomme forældrenes bekymringer vil forvaltningen give forældrene mulighed for at afgive tre ønsker til
dagtilbud. Det vil være muligt at ønske, om man ønsker overflytning med andre børn, et dagtilbud uden frokostordning
eller har behov for udvidet åbningstid. Forvaltningen vil så vidt muligt forsøge at imødekomme alle ønsker. Ligeledes
skal det pointeres, at reglerne om økonomisk fripladstilskud og søskendetilskud også gælder for frokostordningen. Forud
for at forældrene skal ønske dagtilbud, vil de modtage materiale med dagtilbuddenes beliggenhed, frokostordning og
åbningstider.
Ingen af høringssvarene eller udtalelserne har kommenteret på, at Solsikken i dag har udvidet åbningstid fra kl. 6 om
morgenen. Forvaltningen er dog vidende om, at den udvidet åbningstid i dag bliver brugt. Derfor vil forvaltningen
anbefale, at der udpeges et andet dagtilbud i nærheden uden frokostordning.

Forvaltningen har været i dialog med Børnehuset Bybjerget. Under forudsætning af sagens endelige vedtagelse er
Bybjergets personale pr. 31. januar 2026 blevet varslet om udvidet åbningstid og dermed mulighed for ændrede
mødeplaner gældende pr. 1. maj 2026.

Personale
I alle høringssvar og udtalelser fremhæves det under et, at medarbejderne i Solsikken har stærke pædagogiske
kompetencer, og bl.a. har opbygget stor viden om sprogarbejdet via efteruddannelse i Hanen. Kompetencer der skal sættes
i spil, hvis medarbejderne i Solsikken skal omplaceres.

Udtalelsen fra SOL-MED påpeger, at usikkerheden vedrørende en eventuel lukning kan give stress, mistrivsel og et
dårligt arbejdsmiljø.

I høringssvarene fra FOA og BUPL, samt fra DAG-MED og FÆLLES-MED, fremhæves det, at der skal sikres gode
processer for medarbejdere, hvis de omplaceres.
Dette kan blandt andet sikres ved, at nogle medarbejdere kan blive omplaceret sammen med en kollega fra Solsikken, hvis
det er en mulighed i det nye dagtilbud. Omplaceringerne må også meget gerne ske sammen med grupper af børn fra
Solsikken. Der skal endvidere være fokus på, at medarbejdernes nuværende arbejdstid og løn fastholdes.

Medarbejdersiden i DAG-MED og FÆLLES-MED har et ønske om, at medarbejdere får tilbudt mere end én stilling i et
andet dagtilbud.

I forhold til muligheden for at tilbyde omplacering af alle medarbejdere, er forvaltningen i gang med en oversigt over
nuværende ledige stillinger på området, som pt. tilbageholdes, så medarbejderne kan orientere sig løbende om
mulighederne for nye arbejdssteder. Medarbejderne vil få mulighed for at ønske to arbejdspladser i kommunen. Det
vurderes imidlertid kun at være muligt at tilbyde én fast stilling til medarbejderne jævnfør kommunens strategi om ”Ingen
nemme løsninger”. I forbindelse med et tilbud om omplacering vil der i videst muligt omfang blive taget højde for



medarbejdernes ønsker til både arbejdssted og omplacering sammen med kollegaer. Løn og timetal vil så vidt muligt
forsøges opretholdt.

Hvis en medarbejder takker nej til et konkret tilbud om omplacering, vil vedkommende fortsat være opsagt med
opsigelsesvarsel og vilkår for uansøgt afsked.

I høringssvarene og udtalelserne peges der på, at der allerede er medarbejdere, der har fået nyt arbejde. Derfor er
organisationerne optaget af, at der fastholdes flest mulige af medarbejderne i Rødovre Kommune på samme
ansættelsesvilkår som i dag. Der er et ønske om, at medarbejderne tilbydes et tillæg for at blive frem til den 1. maj 2026.
Forvaltningen deler bekymringen for, at personalet vil søge andet arbejde inden en mulig lukning den 1. maj 2026. Derfor
har forvaltningen forhandlet med BUPL, FOA og Ernæringsforbundet om et tillæg på 10.000 kr. til medarbejderne for at
fastholde personalet frem til en eventuel lukning.

Endelig er der enighed om, at der skal være en ekstra opmærksomhed på at understøtte ledelsen i Solsikken før, under og
efter en eventuel lukning af dagtilbuddet. Forvaltningen har et tæt samarbejde med ledelsen i Solsikken. Ledelsen tilbydes
i lighed med medarbejderne også omplacering til lignende stillinger.

DAG-MED og de faglige organisationer fremhæver, at der, på trods af den ærgerlige situation, er sikret en veltilrettelagt
proces for omplacering af medarbejdere. Den er vigtig for både medarbejdere, der omplaceres, samt de dagtilbud der
modtager nye kollegaer.

Der vil i de kommende måneder blive arbejdet på, hvordan øvrige dagtilbud bedst muligt kan modtage nye kollegaer. Det
gode samarbejde om processen med de faglige organisationer skal fastholdes i tråd med Sammen om Rødovre. Det vil ske
blandt andet ved at fællestillidsrepræsentanterne tilbyder at deltage i samtaler og besøg i andre dagtilbud.

Bygningsstand, byudvikling og genhusning
SOL-MED og F-BEST er ikke enige i forvaltningens vurdering af Solsikkens bygninger. SOL-MED stiller sig
uforstående overfor, at der ikke er blevet afsat ressourcer til en løbende renovering. Ligesom SOL-MED undres over, at
Solsikken ikke blev renoveret i forbindelse med Solsikkens genhusning i efteråret 2024.
Forvaltningen har sammen med Teknisk Forvaltning vurderet, at Solsikkens bygninger er de ældste og mest slidte i den
sydlige del af kommunen, samtidig med at det matcher behovet for nedskrivning af pladser. Bygningen ikke er ikke
vurderet uegnet til dagtilbud. Derfor vil bygningerne godt kunne bruges til at genhuse andre dagtilbud i kortere perioder.

Alternativer til lukning af et dagtilbud
De faglige organisationer, DAG-MED og FÆLLES-MED er enige om, at det er bedre at lukke et dagtilbud i stedet for
nedjusteringer i mange dagtilbud.

SOL-MED havde ønsket, at ledelsen og TR’ere i Solsikken havde været inddraget tidligere i processen, inden den blev
politisk behandlet.

F-BESTs høringssvar kritiserer processen og timingen for forslaget om en mulig lukning af Solsikken, samt at det er et for
vidtgående greb at lukke et dagtilbud. F-BEST og SOL-MED ønsker, at lukningen genovervejes og erstattes af andre
mulige indgreb som fx midlertidig reduktion af pladser, omstrukturering, lukning af enkelte stuer, justering af
åbningstider eller organisatoriske tilpasninger.

Forvaltningen har afsøgt flere af forældrebestyrelsens forslag til alternativer. Som tidligere beskrevet er der allerede
reduceret i pladser i flere af kommunens dagtilbud, og det er ikke muligt at lukke tilstrækkeligt med stuer for at
imødekomme behovet for nedjusteringer.

Justering af åbningstider og organisatoriske tilpasninger vil ikke give den nødvendige reduktion i antallet af pladser og
dermed økonomi, som er en konsekvens af det faldende børnetal. Derudover er forvaltningen lovmæssigt forpligtet til at
opretholde en åbningstid, der matcher forældrenes behov.

Status på indskrivning af børn og personale primo januar 2026
Med udmeldingen om en mulig lukning af Solsikken har flere forældre valgt at flytte deres børn. Pr. 1. februar 2026 er der
således 28 vuggestuebørn indskrevet i Solsikken. Da sagen blev fremlagt i december 2025 var der indskrevet 37
vuggestuebørn. Pr. 1. februar 2026 er der indskrevet 53 børnehavebørn, mens der i december 2025 var indskrevet 56
børnehavebørn. Der er således 12 børn, der har søgt andre pasningsmuligheder i perioden fra 1. december 2025 til primo
2026. Fire faste personaler har valgt at søge nyt job og stopper pr. 31. januar 2026. Der må forventes yderligere
udmeldinger af børn, samt at flere medarbejdere søger nye jobveje inden den 1. maj 2026.



Lov- og plangrundlag
Dagtilbudsloven

Tidsplan

Januar 2026: Der er afholdt 1:1 samtale med alle medarbejdere for at afklare ønsker.
3. februar 2026: Sagen behandles politisk efter høring.
Ultimo februar modtager alle forældre til børn i Solsikken brev i digital postkasse med vejledning til ønsker om
overflytning til andet dagtilbud – svarfrist medio marts.
Ultimo februar: På forældremødet i december 2025 blev det ønsket, at der oprettes en side på rk.dk med spørgsmål
og svar på de mest gængse spørgsmål. Det vil forvaltningen sørge for, hvis lukningen endelig vedtages.
Primo marts: Forvaltningen igangsætter proces for omplacering af medarbejdere pr. 1. maj 2026 i tæt samarbejde
med de faglige organisationer FOA og BUPL
Ultimo marts: Alle forældrene modtager et tilbud om plads i et andet dagtilbud med start den 1. maj 2026.
Den 1. maj 2026: Solsikken lukkes. Børn og personale flyttes til andre dagtilbud.

Bilag

Sag nr. 89 - justering af kapacitet på Dagtilbudsområdet

Samlet høringssvar



Punkt 11: Udgiftsneutral tillægsbevilling: Pulje til mere pædagogisk
personale på Dagtilbudsområdet

28.09.00-A00-4-26

Børne- og Skoleudvalget
Børne- og Skoleudvalget

Beslutningskompetence
KB

Sagens kerne
Rødovre Kommune har fået tilsagn om i alt årligt 2.992.010 kr. i perioden 2026-2028 fra Undervisningsministeriet
(Styrelsen for Undervisning og Kvalitet) til mere pædagogisk personale i daginstitutionerne. Tilskuddet er søgt og
bevilget til to institutioner: Børnehuset Carlsro og Børnehuset Solsikken.

Indstilling
 Børne- og Kulturforvaltningen indstiller,

1. at der i 2023 gives en udgiftsneutral tillægsbevilling på netto 0 kr. svarende til en udgift og tilhørende indtægt på
2.992.010 kr. årligt samt

2. at midlerne fordeles således, at Børnehuset Carlsro årligt modtager 1.693.590 kr. og at Børnehuset Solsikken
modtager 1.298.420 kr. svarende til institutionens andel af udsatte børn.

Beslutning
Anbefales.

Sagsfremstilling
Børne- og Undervisningsministeriet har i 2025 udmeldt en ansøgningspulje med det formål at give et målrettet løft af det
pædagogiske arbejde i daginstitutioner, hvor børnegruppens sociale baggrund gør, at der i højere grad er behov for nærvær
og tid med det pædagogiske personale. Puljen er tiltænkt daginstitutioner, som har minimum 25 procent indskrevne børn,
hvor forældrene er berettiget til mindst 80 procent økonomisk fripladstilskud. I Rødovre er der to institutioner, der
opfylder kriterierne: Børnehuset Carlsro og Børnehuset Solsikken.

Midlerne skal anvendes til ansættelse af pædagogisk personale i daginstitutioner og midlerne er målrettet en særlig
indsats, hvorfor forældrebetalingen i kommunens daginstitutioner ikke må stige som følge af de tildelte tilskud.
Pædagogisk personale ansat som følge af puljen, tæller ikke med i opgørelsen af normeringer på kommune- eller
institutionsniveau.

Puljens midler i perioden 2026-2028 udmøntes via én ansøgningsrunde og midlerne udmøntes med forbehold for, at
bevillingen fastholdes til formålet på finanslovene for de enkelte år.

Hvis en af de tilskudsudløsende dagtilbud nedlægges ændres forudsætningerne for at modtage tilskuddet. Det er muligt at
videreføre tilskuddet til en andet dagtilbud, hvis der er en tydelig aftager af børnene. Hvis dette bliver relevant i forhold til
Solsikkens eventuelle lukning, så vil forvaltningen gå i dialog med Styrelsen for Undervisning og Kvalitet.

Lov- og plangrundlag
Finanslovsforslaget for 2026 tekstanmærkning nr. 294 ad § 20.21.06. Mere pædagogisk personale i daginstitutioner med
mange børn i udsatte positioner og den vejledning om ansøgningspuljen fra efteråret 2025.

Økonomiske konsekvenser
Den godkendte anvendelse af midlerne har ingen økonomiske konsekvenser for Rødovre Kommune.
Bevillingen vedrører hovedfunktion 05.25 dagtilbud til børn og unge.

Tidsplan
Tilskuddet skal anvendes i perioden 2026-2028.



Punkt 12: Anlægsregnskab - bygningsvedligehold dagtilbud

00.32.04-P20-1-25

Børne- og Skoleudvalget
Børne- og Skoleudvalget

Beslutningskompetence
KB

Sagens kerne
Kommunalbestyrelsen har i januar 2021 godkendt en anlægsbevilling med en pulje til vedligehold af Rødovre Kommunes
dagtilbud. Anlægsregnskab for bevillingen forelægges her til godkendelse. Projektregnskabets resultat er et mindreforbrug
på 1387 kr.

Indstilling
Børne- og Kulturforvaltningen indstiller,

1. at anlægsregnskabet godkendes samt
2. at mindreforbruget på 1387 kr. tilgår kassebeholdningen.

Beslutning
Anbefales.

Sagsfremstilling
Ifølge de generelle retningslinjer for anlægsbevillinger i Rødovre Kommune skal der aflægges anlægsregnskab for hvert
anlægsprojekt i en særskilt mødesag til Kommunalbestyrelsen, når anlægget er afsluttet. Dette gælder dog kun for
anlægsarbejder med bruttoudgifter over 2 mio. kr.
I forbindelse med denne anlægsbevilling er der afsat en pulje til bygningsvedligehold på udvalgte dagtilbud. Det er
Bygningsdriften (under Rødovre Kommunale Ejendomme), der står for planlægningen af arbejdet. Forud for beslutningen
om, hvilke vedligeholdelsesarbejder der skal prioriteres, er der dialog mellem Teknisk Forvaltning, Børne- og
Kulturforvaltningen samt brugerne.
Årshjul for dialogen:

April – september: Gennemgang af bygningernes tilstand og løbende dialog med brugerne.
September – oktober: Dialog mellem Teknisk Forvaltning og Børne- og Kulturforvaltningen.
Oktober: Budgettet vedtages, hvilket betyder, at Bygningsdrift kender den endelige økonomi til vedligehold det
kommende år.
December: Planen for bygningsvedligeholdelse tages til efterretning af Kommunalbestyrelsen.

Puljen til vedligeholdelsesarbejder på kommunens dagtilbud er blevet anvendt til større og mindre arbejder.
Af større opgaver kan nævnes følgende:

Børnehuset Slottet:

Nyt tag
Nye vinduer, karnapper, udvendige døre og facadebeklædning.
Renovering af tilbygning indeholdende puslerum.
Udskiftning af gulvbelægninger.

Børneinstitutionen Rønneholm:

Udskiftning af gulvbelægninger.
Maling af vægge og træpaneler.
Udskiftning af el-tavler.
Udskiftning af indvendige døre.



Børnehaven Nyager:

Nye vinduer, udvendige døre og sterne.

Børneinstitutionen Egegården:

Nye vinduer og udvendige døre.
Nye tagrender og maling af udvendige træ.

Børneinstitutionen Broparken:

Ændret varmecentral til fjernvarme.
Udskiftet el-tavle.
Renovering af hovedkloak.

Børnehuset Solsikken:

Maling af indvendige vægge og træpaneler, samt deludskiftning af gulvbelægning.

Børnehuset Carlsro, børnehave:

Maling af indvendige vægge og træpaneler.

Legestuen Nordstjernen:

Maling af indvendige vægge og træpaneler.

Regnskab for bevillingen er opstillet nedenfor:

Anlægsbevilling i alt: 9.999.999 kr.
Forbrug i alt: 9.998.612 kr.
Mindreforbrug: 1387 kr.

Lov- og plangrundlag
Bekendtgørelse om kommunernes budget- og regnskabsvæsen, revision m.v., bilag 1, pkt. 7.2.
Generelle retningslinjer, budgetpublikationen.

Økonomiske konsekvenser
Mindreforbruget på de 1387 kr. tilgår kassebeholdningen.

Tidsplan
Ingen.

Bilag

Anlægsregnskab, Pulje til vedligehold komm. daginstit.(620184).docx



Punkt 13: Anlægsregnskab - Skanderup køkken

00.32.04-P20-2-25

Børne- og Skoleudvalget
Børne- og Skoleudvalget

Beslutningskompetence
KB

Sagens kerne
Kommunalbestyrelsen har i oktober 2022 godkendt en anlægsbevilling til etablering af et produktionskøkken i
dagtilbuddet Skanderup. Anlægsregnskab for bevillingen forelægges her til godkendelse. Projektregnskabets resultat er et
mindreforbrug på 93.196 kr.

Indstilling
Børne- og Kulturforvaltningen indstiller,

1. at anlægsregnskabet godkendes samt at
2. at mindreforbruget på 93.196 kr. tilgår kassebeholdningen.

Beslutning
Anbefales.

Sagsfremstilling
Ifølge de generelle retningslinjer for anlægsbevillinger i Rødovre Kommune skal der aflægges anlægsregnskab for hvert
anlægsprojekt i en særskilt mødesag til Kommunalbestyrelsen, når anlægget er afsluttet. Dette gælder dog kun for
anlægsarbejder med bruttoudgifter over 2 mio. kr.
Forældrebestyrelsen i dagtilbuddet Skanderup stemte i 2022 for en madordning i børnehaven. I den forbindelse er det
tidligere køkken, hvor der blev produceret mad til vuggestuebørnene, opgraderet til et moderne produktionskøkken, hvor
der dagligt tilberedes frokost til vuggestue- og børnehavebørn.
Der er bl.a. indkøbt og installeret nye hårde hvidevarer, indkøbt nyt service, alle overflader er malet og der er lagt et nyt
gulv.

Regnskab for bevillingen er opstillet nedenfor:

Anlægsbevilling i alt: 4.700.000 kr.
Forbrug i alt: 4.606.804 kr.
Mindreforbrug: 93.196 kr.

Lov- og plangrundlag
Bekendtgørelse om kommunernes budget- og regnskabsvæsen, revision m.v., bilag 1, pkt. 7.2.
Generelle retningslinjer, budgetpublikationen.

Økonomiske konsekvenser
Mindreforbruget på 93.196 kr. tilgår kassebeholdningen.

Tidsplan
Ingen.

Bilag

Anlægsregnskab Skanderup produktionskøkken.docx



Punkt 14: Diverse

00.22.04-A00-4-25

Børne- og Skoleudvalget
Børne- og Skoleudvalget

Beslutningskompetence
BSU

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 15: Underskriftsside

00.22.04-P35-8-25

Børne- og Skoleudvalget
Børne- og Skoleudvalget

Beslutningskompetence
BSU

Indstilling
Børne- og Kulturforvaltningen indstiller,
at Børne- og Skoleudvalget godkender beslutningsprotokollen.

Beslutning
Protokollen blev underskrevet.

Sagsfremstilling
Børne- og Skoleudvalget skal efter oplæsning af beslutningerne godkende beslutningsprotokollen. For at godkende
beslutningsprotokollen skal hvert medlem underskrive ved at trykke på "Godkend".
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