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Punkt 22: Meddelelser

00.01.00-G00-1-23

Beskæftigelsesudvalget
Beskæftigelsesudvalget

Beslutningskompetence
BEU

Sagens kerne
Oversigt fremlægges til orientering.
Notat Dialogmøde 22. april 2024 (bilag 1)
Citater - Dialogmøde 11. april 2024 (bilag 2)

Indstilling
Meddelelsespunkterne forelægges til orientering.

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Notat Dialogmøde 22. april 2024

Citater - Dialogmøde 11. april 2024 opdelt



Punkt 23: Redegørelse for beskæftigelsesindsatsen 1. kvartal 2024

15.00.15-K07-1-24

Beskæftigelsesudvalget
Beskæftigelsesudvalget

Beslutningskompetence
KB

Sagens kerne
Social- og Sundhedsforvaltningen forelægger redegørelse for udviklingen på beskæftigelsesområdet i Rødovre i første
kvartal 2024, samlet såvel som inden for de enkelte ydelser. Redegørelsen opgør graden af målopfyldelse for de mål, som
Kommunalbestyrelsen har fastlagt for beskæftigelsesindsatsen i 2024. Ligeledes redegøres for status på Jobcentrets
placering på Beskæftigelsesministeriets benchmarkingliste for perioden 1. kvartal 2023 til 4. kvartal 2023.

Indstilling
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at redegørelse for beskæftigelsesindsatsen i første kvartal 2024 drøftes og tages til efterretning.

Beslutning
Indstilles taget til efterretning.

Sagsfremstilling
Ledigheden blandt de forsikrede ledige er fortsat relativ lav og er nu igen aftagende i Rødovre efter en stigning over
årsskiftet. Antallet af kontanthjælpsmodtagere og ledige i ressourceforløb er ligeledes fortsat faldende. Den samme
udvikling ses for borgere på sygedagpenge og for borgere i jobafklaringsforløb. Andelen af borgere på det samlede
sygedagpengeområde er dog fortsat på et højere niveau end før pandemien.

Antallet af unge på uddannelseshjælp er steget gennem første kvartal 2024, men forventes at falde igen ved
uddannelsesstart i august. Niveauet er dog højere end gennem de seneste år. Tilgangen af borgere på førtidspension er
stigende, ligesom udviklingen på landsplan. Andelen er dog fortsat mindre end på landsplan og blandt kommuner på
Vestegnen.

Kommunalbestyrelsens mål
Den samlede andel borgere i offentlig forsørgelse er 7,9 procent i første kvartal 2024, hvilket ligger under det overordnede
mål for 2024 på maksimalt 8,1 procent. Der er dog en forventning om, at antallet af borgere på a-dagpenge og
sygedagpenge kan stige gennem 2024.

Ses på samtlige ydelser, således inklusiv borgere i fleksjob, på førtidspension og på seniorpension, så er andelen af
borgere på offentlig forsørgelse 15,1 procent af befolkningen i Rødovre i første kvartal 2024. Det er under gennemsnittet
for kommuner på Vestegnen såvel som landsgennemsnittet, der er henholdsvis 16,4 procent og 17,7 procent i samme
periode.

I Beskæftigelsesministeriets benchmarking, over resultater i beskæftigelsesindsatsen gennem hele 2023, er Rødovre
Kommune nu rykket fem pladser frem til nummer 74. Det skyldes et faktisk antal forsørgede på i alt 80 fuldtidspersoner
flere end forventet i forhold til rammevilkårene, hvilket er på niveau med den forrige opgørelse.

Lov- og plangrundlag
Lov om en aktiv beskæftigelsesindsats (LAB).

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Tidsplan
Ingen.

Bilag

Kvartalsredegørelse 1. kvartal 2024



Punkt 24: Diverse

00.01.00-G00-3-23

Beskæftigelsesudvalget
Beskæftigelsesudvalget

Beslutningskompetence
BEU

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 25: Underskriftsside

00.00.00-A00-12-24

Beskæftigelsesudvalget
Beskæftigelsesudvalget

Beslutningskompetence
BEU

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Beskæftigelsesudvalget godkender beslutningsprotokollen.

Beslutning
Godkendt.

Sagsfremstilling
Beskæftigelsesudvalget skal efter oplæsning af beslutningerne godkende beslutningsprotokollen.
For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke på "Godkend."

Bilag

Underskriftsblad BEU 04062024.pdf
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