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Meddelelser

Beskaftigelsesudvalget
Beskeeftigelsesudvalget

Beslutningskompetence
BEU

Sagens kerne
Oversigt fremlaegges til orientering.

1. Orientering om m@de med virksomhederne i april 2024 (se bilag 1).

INDSTILLING

Meddelelsespunktet forelaegges til orientering.



Understattelse af iveerksaettermiljget i Rgdovre
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Beslutningskompetence
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Sagens kerne

Social- og Sundhedsforvaltningen praesenterer en procesplan for, hvordan budgetresolutionen
om at undersgge mulighederne for at understatte og skabe netvaerk blandt iveerksaettere i
Rgdovre kan udmgntes.

INDSTILLING

Social og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at procesplanen for budgetresolution om at undersgge mulighederne for at understotte
og skabe netveerk blandt ivaerksaettere i Redovre godkendes.

Sagsfremstilling

Det er centralt for Redovre Kommunes erhvervspolitik at fremme etableringen af nye
virksomheder og gare det nemmere og mere attraktivt for ivaerksaettere at etablere sig i
Radovre. Virksomhederne i kommunen er overvejende sma og mellemstore. Der er attraktive
erhvervsomrader teet pa indfaldsvejene og i cykelafstand fra Kgbenhavn. Der er et stort gnske
om dialog og samarbejde mellem kommune og erhvervsliv, hvilket er afggrende for den
labende udvikling. Iveerkseettere og nystartede virksomheder (startups) spiller en central rolle i
fremtidens erhvervslivi Rgdovre Kommune.

Mal og malgruppe

Malet er at afdaekke kendetegn for eksisterende startups og iveerkseettere i kommunen samt
komme med forslag til, hvordan man bedst kan understgtte ivaerksaettermiljget fremadrettet.
Malgruppen er bredt defineret. Dels borgere med en god forretningsidé, som endnu ikke er
etablerede, og dels helt nye virksomheder, som har behov for hjeelp til konsolidering og
udnyttelse af deres vaekstpotentiale. Det omfatter borgere og virksomheder hjemmehgrende i
Radovre, men ogsa dem, som kan finde det attraktivt at etablere sig i kommunen, og saledes
skal tiltreekkes fra omegnskommuner — herunder Kgbenhavn.

Afdaekning af eksisterende startups og iveerkseettere i Radovre

e Formalet er at fa et grundigt indblik i de eksisterende ivaerksaettervirksomheder og
potentialet for nye virksomheder.

e Se pa volumen, typiske brancher, produkter/services og overlevelsesgrad
o Afdaekke barrierer og udfordringer ift. overlevelse og veekst

e Kortlzegge eksisterende faciliteter og fysiske rammer



Der traekkes pa offentligt tilgaengelige analyser og erfaringer. Herunder fra Erhvervshus
Hovedstadens, input fra virksomheder i Rgdovre samt egne opggarelser og erfaringer hos
Rgdovre Kommunes Erhvervskonsulent.

Afdeekning af nuvaerende stattemuligheder til ivaerkseettere
Der kortlzegges eksisterende services og tilbud fx:

e Erhvervshus Hovedstadens tilbud
e Andre offentlige ydelser og tilbud
e Private ydelser og tilbud

¢ Rgdovre Kommunes tilbud

» Qvrige kommuners tilbud og evt. projekter

Behovsundersggelse ift. statte af ivaerksaettervirksomheder

Det er malet og metoden at komme i direkte dialog med bade nuvaerende ivaerksaettere og
borgere, der overvejer at starte egen virksomhed. Der afholdes to workshops, om muligt i
TekX. Alle nystartede virksomheder i Rgdovre inviteres direkte. Samtidig opfordres ledige
borgere til at deltage. Facebook, lokalavisen og evt. andre relevante medier bruges til at
invitere andre interesserede borgere.

Formalet med de to workshops er at laere ivaerksaettermiljget bedre at kende og hare deres
agnsker og konkrete behov for stgtte og netvaerksdannelse.

Der oprettes en "aben postkasse" pa kommunens hjemmeside, hvor iveerksaettere kan sende
forslag eller udtrykke behov for yderligere understattelse af iveerksaettermiljget i Radovre.
Der undersgges samtidig, hvad de omkringliggende kommuner ggr for at hjeelpe iveerksaettere,
og om der er basis for et tvaerkommunalt samarbejde. Et eventuelt samarbejde pa tvaers af
kommuner vil blive afdeekket pa kommunaldirektarniveau.

Bud pa hvordan ivaerksaettermiljget bedst kan understgttes fremadrettet

Pa baggrund af ovenstaende afdeekning, og dialog med borgere/virksomheder og @vrige
samarbejdsparter mv., fremlaegger forvaltningen et bud pa, hvordan iveerkseettermiljget i
Redovre bedst understgttes fremadrettet.

Lov- og plangrundlag
Lov om organisering og understgttelse af beskaeftigelsesindsatsen mv.

@konomiske konsekvenser
Ingen.

Tidsplan
Der afrapporteres pa mgderaekke i september 2024.
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