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Punkt 182: Spergetid

00.01.00-P35-7-24
Kommunalbestyrelsen
Kommunalbestyrelsen
Beslutningskompetence
KB

Beslutning

Taget til efterretning.



Punkt 183: Andring af vejnavn for en straekning af Kamstrupvej

05.01.01-K04-3-22

Kommunalbestyrelsen

Kommunalbestyrelsen

Beslutningskompetence

KB

Sagens kerne

Kgmstrupvej er delt i fire vejstrakninger, og tre af disse vejstrekninger skal iht. Adressebekendtgerelsen have et nyt
vejnavn.

Kommunalbestyrelsen behandlede i april 2025 sag om tre nye vejnavne, hvoraf det ene medte modstand blandt de bererte
grundejere. Nu foreligger der et nyt forslag for den pageldende strackning.

Indstilling

Teknisk Forvaltning indstiller,
at den vestligste strekning af nuvaerende Kamstrupvej tildeles navnet E.J. Sommerfeldts Vej.

Beslutning fra Teknik- og Miljeudvalget, 7. oktober 2025, pkt. 88:
Anbefales.

Beslutning fra @konomiudvalget, 22. oktober 2025, pkt. 199:
Indstilles godkendt.

Beslutning
Godkendt.
Sagsfremstilling

Klimadatastyrelsen (tidligere Styrelsen for Dataforsyning og Infrastruktur) har pépeget fejl i navngivningen af
vejstrekninger i Rodovre Kommune. Der er i Redovre Kommune registreret flere usammenhangende vejstrackninger
med samme vejnavn. Et forhold som ikke er i overensstemmelse med reglerne i Adresselovens § 3. Derfor skal tre
streekninger af Kamstrupvej have nye vejnavne.

Teknik- og Miljeudvalget behandlede i september 2022 en sag om proces for nye adresser og vejnavne. Processen
omfatter dialog med reprasentanter for bererte grundejere, forud for den formelle procedure, som indebzrer individuel
partshering af bade ejere og lejere.

Pé baggrund af Teknisk Forvaltnings dialog med bestyrelsen i grundejerforeningen Nygard besluttede
Kommunalbestyrelsen 29. april 2025 tre nye navne til tre streekninger af Kamstrupvej. De tre navne var Vilstrupve;j,
Henry Heerups Vej og Laksavej. Den fjerde streekning af Kamstrupvej beholder navnet Kamstrupve;.

Umiddelbart efter Kommunealbestyrelsens beslutning medte vejnavnet Laksevej modstand fra de berarte beboere. Den
videre sagsbehandling af adresseendringerne pa Kamstrupvej blev derfor sat i bero mhp. af finde et alternativ til
Laksove;j.

Beboere pa den bergrte strekning har nu foreslaet navnet E.J. Sommerfeldts Vej. Elisacus Janus Sommerfeldt (1842-
1903) var oberst, og at det var ham, der designede Vestvoldens forsvarsvarker og stod for opferelsen af volden.

Vejnavneregler
Der er flere kriterier for tildeling af nye vejnavne bl.a. folgende:

¢ Vejnavnet skal vere entydigt. Der ma ikke i en radius af 15 km. vere det samme eller et nesten enslydende
vejnavn.

¢ Et vejnavn skal sammenseettes af op til 40 tegn. Forkortelser i vejnavnet ber sé vidt muligt undgas. Det anbefales at
vejnavnet ikke er pd mere end 20 tegn.



¢ Der kan ikke benyttes personnavne pa nulevende personer.

Teknisk Forvaltning har reserveret vejnavnet E.J. Sommerfeldts Ve;j.
Lov- og plangrundlag

Bekendtgerelse om vejnavne og adresser.

Okonomiske konsekvenser

Udskiftning af vejskilte vil blive taget fra driftskontoen.
Tidsplan

Godkendelse af de gnskede vejnavne i Styrelsen for Dataforsyning og Effektivisering (SDFE)
Partshering af ejere og lejere vedr. @ndring af adresser.
Effektuering af nye vejnavne.



Punkt 184: Orientering om resultat af hovedentreprise - et nyt dagtilbud ved
Horsevanget

28.00.00-A00-1-23
Kommunalbestyrelsen
Kommunalbestyrelsen
Beslutningskompetence
KB

Sagens kerne

Redovre Kommune har med afsat i den langsigtede anlegsinvesteringsplan for dagtilbudsomradet aftholdt udbud i
hovedentreprise pa et nyt dagtilbud i 2027 pa Redovrevej 367 og Horsevaenget 9.

Indstilling

Borne- og Kulturforvaltningen indstiller,

1. at orientering om hovedentreprisen pa et nyt dagtilbud i 2027 pa Redovrevej 367 og Horsevanget 9 tages til
efterretning.

Beslutning fra Berne- og Skoleudvalget, 7. oktober 2025, pkt. 72:
Indstilles taget til efterretning.

Beslutning fra @konomiudvalget, 22. oktober 2025, pkt. 200:
Indstilles taget til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.
Sagsfremstilling

P& kommunalbestyrelsesmedet den 31. januar 2023 sag nr. 13 blev principperne for en dagtilbudsplan godkendt.
Dagtilbudsplanen skal sikre tilstraekkelig kapacitet og tidssvarende pedagogiske rammer under hensyntagen til
kommunens samlede gkonomi. P4 Berne- og Skoleudvalgsmedet den 10. oktober 2023 sag nr. 71 blev orienteringen om
reekkefolgeplaner pa Skole- og Dagtilbudsomradet taget til efterretning.

Som en del af den langsigtede investeringsplan skal der etableres et nyt dagtilbud pa Redovrevej 367 og Horsevanget 9,
hvor det nu nedlagte Bernehuset Kompasset 18 frem til 2021. Dagtilbuddet skal veere med til at imgdekomme behovet for
dagtilbudspladser som folge af den generelle befolkningstilveekst samt genhusningsbehov de kommende ar. Dagtilbuddet
rummer 8 bernegrupper og det samlede etageareal er péa ca. 1.600 m2 fordelt over to etager. Dagtilbuddet vil kunne
rumme i alt ca. 128 vuggestue- og bernehavebern og ca. 40 ansatte.

Pa kommunalbestyrelsesmadet den 31. oktober 2023 sag nr. 71 blev konkurrenceprogrammet for et nyt dagtilbud pé
Radovrevej 367 og Horsevaenget 9 godkendt. P4 kommunalbestyrelsesmedet den 30. april 2024 sag nr. 78 blev
kommunalbestyrelsen orienteret om at Christensen & Co var udpeget som totalrddgiver. Under den videre bearbejdning af
projektet i 2024 viste det sig, at den gkonomiske ramme ville blive overskredet med 5 mio. kr. P&
kommunalbestyrelsesmodet den 17. juni 2025 (sag nr. 102) blev en status for de nedvendige besparelsestiltag taget til
efterretning.

Teknisk Forvaltning og Berne- og Kulturforvaltningen har med styregruppen, brugerreprasentanter og Christensen & Co
som totalrddgiver i 2025 viderebearbejdet projektet og gennemfort et udbud i hovedentreprise. Projektet er udbudt jf. EU
"s udbudsdirektiver. Udbudsformen var et begraenset udbud med prakvalifikation og herefter en egentlig tilbudsgivning
med tildeling til den bydende med bedste forhold mellem pris og kvalitet, hvor prisen veegter 50%, organisation og
kompetencer 30% og proces og samarbejde 20%. I praekvalifikationen var kravet bl.a. en gennemsnitlig omsatning de
seneste 3 ar pd mindst 100 mio. kr. samt referencer fra sammenlignelige projekter.



Senest opdaterede risikovurdering blev fremlagt pa styregruppemedet det 17. september 2025 og viser, at der er vurderet
en mellemrisiko (faktor 1,9). For risikovurderinger i mellemkategorien vil projektgruppen lebende have skaerpet
opmarksomhed pa de begrundede parametre i det videre forlgb.

Teknisk Forvaltning og Berne- og Kulturforvaltningen har med styregruppen udpeget ELINDCO som hovedentreprener.
Det er af projektgruppen vurderet, at den vindende entreprener ikke blot har afleveret det tilbud, som har den laveste pris,
men ogsa det tilbud, som har faet hejest point pa de kvalitative parametre. Der er derfor tale om en gunstig licitation, som
holder sig indenfor den afsatte gkonomiske ramme.

Indretningen
Det kommende dagtilbud vil overordnet indeholde felgende primare rum:

Stueplan:

4 grupperum med tilherende toilet- og puslefaciliteter samt garderobeomrade
2 feellesrum inkl. 1 paedagogisk kekken

Personaleomrade

Produktionskekken

Handicaptoilet

e o o o o

1. sal:

¢ 4 grupperum med tilherende toilet- og puslefaciliteter samt garderobeomrade
o 2 feellesrum
e Liggehal

Herudover er der sekundare rum sdsom depoter, rengeringsrum, teknikrum m.v.

Den videre proces

Ejendommen pa Horsevenget 9 miljosaneres og nedrives i efterdret 2025. Ejendommen ud til Redovrevej 367 bevares og
integreres i det nye byggeri. Se oversigtsplan (bilag). Herefter opferes byggeriet. Det forventes, at dagtilbuddet &bner
medio 2027.

Lov- og plangrundlag
Matriklerne er ikke omfattet af en lokalplan eller byplanvedtegt. Etablering af et nyt dagtilbud er ikke lokalplanpligtigt.
Okonomiske konsekvenser

P& Kommunalbestyrelsesmadet den 28. marts 2023 blev der bevilget 3 mio. kr. til Barne- og Skoleudvalget, som blev
finansieret af det afsatte radighedsbelab pa 3 mio. kr. til en forundersegelse om et nyt dagtilbud.

12024 er afsat yderligere 2,1 mio. kr. til projektering.

Der er afsat midler til totalrddgiver, nedrivning, opferelse m.v. i 2025-2027: 12025 er der saledes afsat 12,8 mio. kr. og i
Budget 2026 er afsat 38,1 mio. kr. 1 2026 og 16,6 mio. kr. i 2027 til projektet.

Dermed er den samlede anleegsramme 2023-2027 pa 72,6 mio. kr.

Alle udgifter vedrerer hovedfunktion 05.25 Dagtilbud til bern og unge.
Tidsplan

2025, efteraret: Nedrivning af bygninger, omlaegning af fjernvarmeledning mv.
2026-2027: Opforelse af et nyt dagtilbud.
2027, medio: Ibrugtagning.

Bilag

Oversigtsplan - Horsevanget



Punkt 185: Anlaegsregnskab - udearealer pa Rodovre Skole

82.00.00-P35-9-21
Kommunalbestyrelsen
Kommunalbestyrelsen
Beslutningskompetence
KB

Sagens kerne

Barne- og Skoleudvalget fik i 2023 en anlegsbevilling pa 4.105.145 kr. til renovering af udearealer pd Radovre Skole.
Renoveringen er gennemfort og anlaegsregnskabet for bevillingen forelegges til godkendelse.

Indstilling

Berme- og Kulturforvaltningen indstiller,

1. at anleegsregnskabet for renoveringen af udearealerne pa Redovre Skole godkendes,

2. at 50.000 kr. af mindreforbruget pa projektet soges overfort til drift i overferselssagen i marts 2026, da der udestar 1.
ars etablerings af beplantningen i projektet samt

3. at resten af mindreforbruget pa 379.017 kr. tilgar kassebeholdningen.

Beslutning fra Berne- og Skoleudvalget, 7. oktober 2025, pkt. 74:
Anbefales.

Beslutning fra @konomiudvalget, 22. oktober 2025, pkt. 201:
Indstilles godkendt.

Beslutning
Godkendt.
Sagsfremstilling

P& Kommunalbestyrelsens mede den 31. oktober 2023 (sag nr. 158) blev der givet en anlaegsbevilling pa 4.105.145 kr. i
2023 til renovering af udearealer pa Redovre Skole, Redovrevej 139.

Der var séledes behov for at skabe opholdsmuligheder for udskolingseleverne samt aktiviteter for mellemtrinet i den store
skolegérd og behov for renovering af haven” ud mod Redovrevej, som bar preeg af mange érs slitage.

Pé baggrund af en brugerinddragelse af elever, laerere, paedagoger, skoleledelse og foreldrereprasentanter, og radgivning
fra LYTT Architecture, er projektet nu gennemfort.

Projektets formal var at tilfere nye muligheder for eleverne og samtidig bevare sa meget som muligt af de eksisterende
materialer.

En rekke “dade zoner” i skolegarden er blevet "aktiveret”. Ud for Nordflgjen er der etableret rum til udskolingselever
med et siddemebel og foran Laringscenteret er der etableret aktiviteter for mellemtrinet. Der er etableret en multibane pé
kunstgrees, plantet traeer og opsat haengekgjer. Centralt 1 skolegérden er der etableret en ny scene og i tilknytning hertil et
siddemebel. Den eksisterende opstribning i skolegarden er delvist bevaret og genoptegnet og der er suppleret med nye
ostespil.

Haven har tidligere primeert veeret malrettet indskoling og SFO, men er i forbindelse med renoveringen blevet et
leringsrum, som ogsa kan bruges af de sterre elever. Haven var vandlidende med hej grundvandsstand og der er i havens
laveste punkt nu nedlagt faskiner og udgravet et trug til at opsamle overfladevand. Truget afgraenses af en ny
bakkeformation. Der er etableret en ny klatrebane og terrasseomradet er udvidet, sa der er blevet plads til et
udearbejdsbord. Bagerst i haven er anlagt en ny bélplads.

Okonomioversigt:

Landmaéler og legepladsinspekter: 40.820 kr.
Rédgiverydelser: 626.145 kr.

Anlag: 3.012.162 kr.

Samlede udgifter kr. ekskl. moms: 3.679.128 kr.

Regnskab for bevillingen:



Anlegsbevilling i alt: 4.105.145 kr.
Forbrug i alt: 3.679.128 kr.
Mindreforbrug: 426.017 kr.

Mindreforbruget skyldes, at radgiver under projekteringen ved en fejl regnede prisen med moms.
Lov- og plangrundlag

Bekendtgerelse om kommunernes budget- og regnskabsvesen, revision m.v., bilag 1, pkt. 7.2.
Generelle retningslinjer, budgetpublikationen.

Okonomiske konsekvenser

50.000 kr. seges overfeort til drift i overforselssagen i marts 2026, da der udestée 1. &rs etableringspleje af beplantningen i
projektet.

Mindreudgiften pa 376.017 kr. tilgar kassebeholdningen.

Alle udgifter vedrerer hovedfunktion 03.22 Folkeskoler.



Punkt 186: Valg til Heerup Museums bestyrelse

19.03.36-A00-1-25
Kommunalbestyrelsen
Kommunalbestyrelsen
Beslutningskompetence
KB

Sagens kerne

Godkendelse af to nye medlemmer til vakante poster i Heerup Museums bestyrelse; hhv. en reprasentant for erhvervslivet
og en representant med kunstfaglig baggrund.

Indstilling

Berme- og Kulturforvaltningen indstiller,

1. at Gurpaul Singh Rehal godkendes til Heerup Museums bestyrelse som reprasentant for erhvervslivet samt
2. at Joanna Kastrup godkendes til Heerup Museums bestyrelse som repraesentant med kunstfaglig baggrund.

Beslutning fra Kultur- og Fritidsudvalget, 7. oktober 2025, pkt. 49:
Anbefales.

Beslutning fra @konomiudvalget, 22. oktober 2025, pkt. 202:
Indstilles godkendt.

Beslutning
Godkendt.
Sagsfremstilling

Heerup Museums bestyrelse bestar af hhv. to medlemmer fra Kommunalbestyrelsen, en reprasentant for Heerup
Museums Venner, en reprasentant for erhvervslivet og en reprasentant med kunstfaglig baggrund.

Da tidligere reprasentant fra Redovre erhvervsliv af personlige arsager har valgt at treekke sig indstiller Heerup Museums
bestyrelse Gurpaul Singh Rehal som et nyt medlem i bestyrelsen. Gurpaul Singh Rehal blev hadret som Arets Ildsjzl
2024 for sit store engagement i Redovre Kommune bl.a. som medlem af Udsatteradet og for sit arbejdet med unge og
streetbasket. Han vil som medlem af Radovres Erhvervsforening og evrige engagement kunne skabe en vigtig forbindelse
mellem museet og erhvervslivet i Radovre.

Da Anita Hartelius har ensket at treede ud af Heerup Museums bestyrelse, indstiller bestyrelsen Joanna Kastrup til posten
som kunstfaglig repraesentant. Joanna Kastrup er projektkoordinator pa det landsdeekkende projekt K7, som har til formal
at gare danske kulturinstitutioner tilgeengelige for et ungt publikum og hun har erfaringer fra bl.a. fra Statens Museums
for Kunst og Roskilde Festival. Joanna gennemgik i 2024 desuden Danske Kulturbestyrelsers forleb *Ung i Bestyrelsen’
og vil bl.a. kunne tilfgje et ungt perspektiv til museets publikumsudvikling.

Lov- og plangrundlag
Ingen.
Okonomiske konsekvenser

Der udbetales ikke honorar til medlemmer af Heerup Museums bestyrelse. Beslutningen har ingen gkonomiske
konsekvenser.

Tidsplan

Da de to poster i bestyrelsen er vakante, vil de indstillede kandidater kunne tiltreede umiddelbart efter
Kommunalbestyrelsens beslutning og ved forstkommende mede i Heerup Museums bestyrelse.



Punkt 187: Reviderede retningslinjer for Roedovre Kunstrad

20.04.00-A00-12-25
Kommunalbestyrelsen
Kommunalbestyrelsen
Beslutningskompetence
KB

Sagens kerne

Etableringen af Redovre Kunstrdd blev godkendt pd Kommunalbestyrelsens made den 26. april 2016. Gennem de seneste
ars arbejde med kunst i byen, samt godkendelsen af ’Kunst i byen — en strategisk plan’, er der behov for at revidere
retningslinjerne for Redovre Kunstrdd. Formalet med de reviderede retningslinjer er at sikre den gode sammenhang
mellem rédets aktiviteter og de overordnede strategiske mél for kunst og kultur i Redovre Kommune.

Indstilling

Beme- og Kulturforvaltningen indstiller,
at de reviderede retningslinjer for Redovre Kunstrad godkendes.

Beslutning fra Kultur- og Fritidsudvalget, 7. oktober 2025, pkt. 50:
Anbefales.

Beslutning fra @konomiudvalget, 22. oktober 2025, pkt. 203:
Indstilles godkendt.

Beslutning
Godkendt.
Sagsfremstilling

Redovre Kunstrad
Siden etableringen i 2016 har Redovre Kunstrdd gennem radgivning og samarbejde bidraget til realiseringen af folgende
kunstveaerker i kommunen:

2016-2017: Generations af Tina Marie Nielsen

2017-2018: Gate of Colours af Christina Augustesen

2018: Baenken af Stig Andersen (genopsat)

2018-2020: Gaseliv af Paul Ranslet

2019-2020: Bernenes Port af Peter Hesk og Venskabstrappen af Malene Bjelke

2021-2022: Kalejdoskop af Byen Sover og Flydende Vag af Hjern og Beton

2023-2028: Udsmykninger i Borgernes Hus af Anne Marie Ploug

2024-2026: En gron drem af Niels Bonde, Plantely af Anne Louise Blicher og Elsines Vakstrum af Kenneth Balfelt og
Johan August

Gennem disse mange projekter har Kunstradet opbygget veerdifulde erfaringer med processerne for, under og efter
etableringen af kunstvaerker i byen. Samtidig har arbejdet bidraget til at understotte og kvalificere den overordnede
strategi ’Kunst i byen — en strategisk plan’, som satter retningen for kommunens samlede indsats pa kunstomradet.

Med afset i bade de konkrete erfaringer og den strategiske ramme foreslér Berne og Kulturforvaltningen et st
reviderede retningslinjer, der i hgjere grad afspejler radets praksis og virke. Retningslinjerne skal bade skabe klarhed for
fremtidige medlemmer af Kunstradet og sikre, at radets arbejde bliver mere synligt og tydeligt for borgere og
samarbejdspartnere.

Det folgende er en kort gennemgang af de vasentligste eendringer. De samlede reviderede vedtaegter er vedlagt som bilag.
Borgerinvolvering

Med afsat i ’Sammen om Readovre’, ’Kunst i byen — en strategisk plan’ og de seneste gode erfaringer fra kunst pd Aage
Knudsens Strag foreslar Barne- og Kulturforvaltningen, at Kunstradet prioriterer kunstnere, der kan inddrage, involvere,



og evt. udvikle kunsten sammen med Redovres borgere. Der tilstraebes altid en ambitigs dialog om kunst, saledes at
borgernes tanker og ensker kan inspirere de professionelle kunstnere.

Rédets sammensatning

Kunstradets retningslinjer tog i 2016 afsaet 1 Statens Kunstfond anbefaling om, at kommunale kunstrad ber besta af
overvejende professionelle kunstnere. Erfaringerne fra de seneste ars arbejde viser, at de tre udevende kunstnere i
Radovre Kunstrad bidrager med helt afgarende kompetencer og netvark. Det er imidlertid ogsa erfaringen, at
radgivningen fra Redovre Kommune, repreesenteret ved den kunstfaglige konsulent i Kunstradet, ber vare en tyngde til
fordel for Redovre Kommune i tilfelde af uenighed i radet. Det er ogsa vigtigt at denne tyngde er tydelig for alle parter.
Pa den baggrund foreslas det, at Radovres kunstkonsulent skrives ind som fuldgyldigt medlem af Redovre Kunstrad. P&
den made tydeliggares ogsé vigtigheden af, at prioritere ressourcer i Borne- og Kulturforvaltningen til at varetage
vaesentlige funktioner for radet. Kunstkonsulenten fungerer som rédets sekreteer og er ansvarlig for alle vaesentlige
processer bade for, under og efter valg af kunstverker.

Valg af kunstnere til kunstradet

Radets eksterne kunstfaglige medlemmer udpeges for en periode pé fire ar, som folger Kommunalbestyrelsens
valgperiode. Erfaringerne viser, at der kan vare betydelige fordele ved at genudpege ét eller flere af radets kunstnere. Det
foreslés derfor, at denne praksis indskrives i de reviderede retningslinjer séledes, at en ekstern professionel kunstner kan
veere medlem af radet i op til 8 ar. Dette skal sikre kontinuitet i radets arbejde, samtidig med, at rddet forbliver dymanisk
ved at fa tofort nye medlemmer. Genvalg skal som nyvalg godkendes af Kommunalbestyrelsen.

Principper for valg af kunst i Redovre

Det er vigtigt, at valg af kunstverker til Rodovres byrum tages pa baggrund af velovervejede og transparente principper.
Et nyt afsnit i Kunstradets retningslinjer skal sikre, at kommende kunstvaerker skabes med afset i de strategiske
overvejelser, som blandt andet udfoldes i ’Kunst i byen- en strategisk plan’, der er godkendt af Kommunalbestyrelsen den
17. juni 2025.

Opfoelgning og forankring
De reviderede retningslinjer vil ligge til grund for etablering af Radovre Kunstrad med tre nye professionelle kunstnere og
det kommende rads rddgivning.

Lov- og plangrundlag

Ingen.

Okonomiske konsekvenser

Beslutningen har ingen skonomiske konsekvenser.
Tidsplan

Efter kommunalvalget igangsettes en rekrutteringsproces med det mal at samle et nyt kunstrad i foraret 2026. I den
mellemleggende tid vil Redovre Kunstrad besta af formand for Kultur- og Fritidsudvalget, Berne- og Kulturdirekteren,
Stadsarkitekten og Kunstkonsulenten.

Bilag
Retningslinjer for Redovre Kunstrad 2016

Reviderede retningslinjer for Redovre Kunstrad, 2025



Punkt 188: Basisaftale med Specialsport.dk - Brobygning til foreningslivet
for bern og unge med szrlige behov og handicap i specialskoler

29.00.00-GO1-1-25

Kommunalbestyrelsen

Kommunalbestyrelsen

Beslutningskompetence

KB

Sagens kerne

Borne- og Kulturforvaltningen fremlaegger forslag om, at Redovre Kommune indgér basisaftale med Specialsport.dk for

perioden 1. januar 2026 til 30. juni 2028.

Formélet med aftalen er at sikre, at flere bern og unge med sarlige behov deltager i foreningslivet, at foreningerne klaedes
pa til at inkludere alle bern, og at kommunen pa tvers styrker samarbejde og viden om maélgruppens fritidsdeltagelse.

Sagen behandles samtidig i Kultur- og Fritidsudvalget, Berne- og Skoleudvalget samt Social- og Sundhedsudvalget.
Indstilling

Barne- og Kulturforvaltningen indstiller,
at udkast til basisaftale med Specialsport.dk godkendes.

Beslutning fra Kultur- og Fritidsudvalget, 7. oktober 2025, pkt. 53:
Anbefales.

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget, 7. oktober 2025, pkt. 79:
Anbefales.

Beslutning fra @konomiudvalget, 22. oktober 2025, pkt. 204:
Indstilles godkendt.

Beslutning
Godkendt.
Sagsfremstilling

Specialsport.dk er en frivillig social forening, der arbejder for, at bern og unge med sarlige behov og handicap far adgang
til sport og foreningsliv pd samme vilkér som andre. Organisationen bistar foreninger med at udvikle inkluderende tilbud,
uddanne treenere og frivillige og skabe brobygning mellem familier, foreninger og kommunale instanser.

Malgruppen for aftalen er bern og unge i Redovre Kommune, der er tilknyttet specialskoler eller specialklasser grundet
handicap eller sarlige behov, f.eks. inden for autismespektret, ADHD, udviklingshaemning, psykisk sérbarhed eller nedsat
fysisk funktionsevne.

Specialsport.dk's indsats i Redovre baserer sig pa erfaringer fra Sportspraktik-konceptet, som tilpasses lokale forhold.
Aktiviteterne omfatter bl.a.:

brobygningsforleb for specialskoleelever henvist af skoler eller forvaltningen

opstartsforleb for foreninger, der vil etablere specialhold, inkl. treener-sparring og materialepakke
adgang til onlinekurser og radgivning for foreninger og kommunale medarbejdere

serligt designet specialsport-guide for Redovre Kommune

kampagner og initiativer for frivillighed

sparring til kommunale strategier og fritidsvejledning.

Aftalen mellem Specialsport.dk og Redovre Kommune bygger pa:



 at styrke foreningslivet for bern og unge med serlige behov og handicap
o at sikre oplysning, radgivning og brobygning til foreningslivet pa tvaers af forvaltninger og institutioner
 at forankre indsatser lokalt, s& inklusion og deltagelse fremmes béde individuelt og organisatorisk.

Blandt Redovre Kommunes foreninger findes der pa nuverende tidspunkt 15 specialhold. Specialsport.dk estimerer, at
omkring 20 % af specialskoleeleverne og omkring 35-40 % af eleverne i specialklassetilbuddene er foreningsaktive.

Basisaftalen forankres pé tveaers af kommunens omrader (Kultur og Fritid, Bern og Unge samt Specialskoler) og bygger pé
et taet samarbejde mellem kommune og civilsamfund.

Der er ingen gkonomi involveret i basisaftalen. En gang arligt modtager kommunen en opgerelse over antal borgere og
elever, der har modtaget brobygningsforleb, samt eventuelle nyudviklede og opstartede specialhold.

Udkast til basisaftale med Specialsport.dk er vedlagt som bilag (bilag 1) sammen med negletal for specialsport i Radovre
Kommune (bilag 2).
Lov- og plangrundlag

Aftalen understgatter hhv. Redovre Kommunes Idratspolitik (strategimal 5) samt Handicappolitik (strategimal 3). Aftalen
understetter samtidig Redovrestrategiens fokus pa sundhed, faellesskaber, trivsel og inklusion, hvor alle borgere skal have
mulighed for at deltage aktivt i lokalsamfundet. Endelig understetter aftalen ledestjerner i handleplan for mod pa trivsel.

Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Tidsplan

Aftaleperioden er 2,5 ar. Fra den 1. januar 2026 til den 30. juni 2028.
Bilag

Redovre Kommune og Specialsportdk - Basisaftale 2026-2028

Specialsport nggletal i RK 2025



Punkt 189: Budget 2025 - Orientering om etablering af Hjelpemiddel-
kvikservice

85.02.00-G01-7-25
Kommunalbestyrelsen
Kommunalbestyrelsen
Beslutningskompetence
KB

Sagens kerne

Social- og Sundhedsforvaltningen fremlaegger i denne sag en orientering om de praktiske forhold vedrerende etablering af
Hjzlpemiddel-kvikservice, som bliver det nye borgerrettede udleveringssted for hjelpemidler i Redovre Kommune.
Sagen kommer i forlengelse af sagen ”Udmentning af Budget 2025 - Godkendelse af model for bedre tilgengelighed af
hjelpemidler efter haring i rddene” behandlet pdA Kommunalbestyrelsesmeadet den 17. juni 2025 (sag nr. 107).

Indstilling

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at orienteringen om etablering af Hjelpemiddel-kvikservice tages til efterretning.

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget, 7. oktober 2025, pkt. 76:
Indstilles taget til efterretning.

Beslutning fra @konomiudvalget, 22. oktober 2025, pkt. 205:
Indstilles taget til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.
Sagsfremstilling

Som en del af implementering af indsatserne i "Fremtidens &ldreomrade”, der blev besluttet med budget 2025, dreftede
Social- og Sundhedsudvalget p4 medet den 13. maj 2025 (sag nr. 34) en model for bedre tilgaengelighed af midlertidige
hjelpemidler.

Udvalget godkendte, at Social og Sundhedsforvaltningen blev bemyndiget til at finde en velegnet placering til et
udleveringssted i &ldre- og omsorgsomradets eksisterende ejendomsportefolje. Efter horing i rddene blev Social- og
Sundhedsforvaltningens forslag til en model for bedre tilgeengelighed af hjelpemidler godkendt pa
Kommunalbestyrelsesmadet den 17. juni 2025 (sag nr. 107).

Etablering af Kvikservice til udlevering af hjeelpemidler skal ses i relation til tidligere praksis med Abent depot, hvor
borgere kunne f& foretaget reparationer af hjelpemidler i Hjelpemiddeldepotet pa Else Serensensvej 1. Her kunne man
ogsa athente en rollator efter forudgéende aftale og sagsbehandling i Visitationen.

Aben depot blev sat pa pause i forbindelse med handtering af Corona pandemien fra 2020 og frem, da man ikke havde
mulighed for at have borgere i fremmede pa depotet. Det var samtidig behov for yderligere plads til opbevaring og
handtering af veernemidler.

Det nuvarende forslag om kvikservice til handtering af hjelpemidler tilbyder et mere omfattende udbud af hjeelpemidler
til direkte udlevering samt midlertidige hjelpemidler, hvilket ikke indgik i Aben depot. Det er der ogsa bedre plads til i
Genoptraening og Rehabilitering end i Hjeelpemiddeldepotet. P4 den made skal dette arbejde bade ses i relation til
hensigterne om en kvikskranke med inspiration fra blandt andet Halsnaes Kommune, som beskrevet i ’Fremtidens
Aldreomrade’ (budget 2024) og ovennavnte sag om bedre tilgeengelighed af hjelpemidler godkendt pa
Kommunalbestyrelsesmodet den 17. juni 2025.

Den godkendte model er i god overensstemmelse med en af anbefalingerne fra eldrereformen om at forenkle reglerne for
visitation til hjelpemidler, s& borgerne oplever gget tilgeengelighed, mindre ventetid og en mere smidig visitation.

Social- og Sundhedsforvaltningen har indhentet erfaringer fra andre kommuner, som er indgéet i det forberedende arbejde
med etableringen af et nyt udleveringssted for hjelpemidler.



Redovres nye borgerrettede udleveringssted for hjelpemidler

Udleveringsstedet kommer til at hedde Hjelpemiddel-kvikservice. Placeringen er i kaelderetagen ved Genoptrening og
Rehabilitering, Slotsherrens Vange 4. Der er elevator i bygningen, sa alle har let adgang. Lokalerne er blevet istandsat, sa
der er klar til indvielse i slutningen af oktober 2025. Det skal bemaerkes, at der er tale om en midlertidig placering, idet
planen pé leengere sigt er, at Hjelpemiddel-kvikservice flytter til Linex-bygningen (Gunnekar 24-26), nar den star klar til
indflytning.

Hjzelpemiddel-kvikservice holder abent to gange om ugen, mandag kl. 10-12 og onsdag kl. 13-15. Abningstiderne er valgt
pa baggrund af erfaringer fra andre kommuner. Stedet bliver bemandet med to medarbejdere, som har en terapeutfaglig
baggrund, sa de kan rddgive og vejlede borgerne bedst muligt.

Malgruppen er alle borgere med en vasentlig nedsat funktionsevne, og som bor i Redovre Kommune.

Hjelpemiddel-kvikservice vil fungere efter den model, som er politisk godkendt. Modellen bestér af tre niveauer for
tilgeengelighed af henholdsvis midlertidige og varige hjelpemidler, som tilsammen sikrer en mere enkel og effektiv drift,
en bedre borgeroplevelse og indfrier de malsatninger, der er opstillet. Der er endvidere besluttet falgende om de praktiske
forhold:

¢ Borgere athenter selv hjelpemidlet, men kan fé det leveret af kommunen ved behov.

e Borgere far radd og vejledning om anvendelse af hjelpemidlet, mulighed for at afprevning pa stedet og for eksempel
fa hjeelp til korrekt indstilling.

¢ Borgere kan fa ombyttet hjelpemidlet, hvis det gér i stykker.

¢ Pargrende kan pa vegne af borger athente hjelpemidlet.

¢ Der kan kun udleveres ét hjelpemiddel af samme slags pr. borger. Dog kan der udleveres to rollatorer, hvis en
borger bor i en bolig, hvor der er niveauforskelle pa inde og ude.

I ”Fremtidens eldreomrade” er der opstillet folgende malsatninger:

Midlertidige hjelpemidler skal vere tilgeengelige for borgerne.

Sagsbehandlingen geres mindre bureaukratisk set fra et borgerperspektiv.

Ventetiden reduceres.

Borgernes kendskab til mulighederne for at fa tildelt hjelpemidler styrkes.

Der udarbejdes en klar arbejdsgang i forbindelse med fragt og rengering af hjelpemidlerne mellem de midlertidige
udlén, sa krav til hygiejne overholdes.

e o o o o

For at sikre at disse malsatninger bliver indfriet, vil Social- og Sundhedsforvaltningen lgbende opsamle erfaringerne med
driften af Hjelpemiddel-kvikservice. Det galder bidde de positive gevinster og de udfordringer, der viser sig i praksis, sa
der kan foretages de nedvendige justeringer hen ad vejen. Social- og Sundhedsudvalget bliver holdt orienteret om
udviklingen.

Lov- og plangrundlag

Budget 2025 og &ldrereformen.

Okonomiske konsekvenser

Sagen har ingen afledte skonomiske konsekvenser.
Tidsplan

Indvielsen af Hjeelpemiddel-kvikservice sker slut oktober.
Synliggarelse af Hjelpemiddel-kvikservice sker via kommunens hjemmeside, sociale medier, Borgerservice og
lokalavisen i november og december.



Punkt 190: Anlaegsregnskab for energirenovering af Redovre Parkvej Skole

00.32.04-S55-1-25
Kommunalbestyrelsen
Kommunalbestyrelsen
Beslutningskompetence
KB

Sagens kerne

Kommunalbestyrelsen har i april og december 2021 givet anlaegsbevilling til energirenovering af Redovre Parkvej Skole
(tidligere Udviklingscenter Skiftesporet). Anlaegsregnskabet for bevillingen foreleegges til godkendelse.
Projektregnskabets resultat er et merforbrug pa 0,6 mio. kr.

Indstilling

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at anlaegsregnskabet godkendes samt
2. at merforbruget pa 0,6 mio. kr. finansieres ved at treekke pa den afsatte pulje til risikohandtering pa 20 mio. kr. Der
resterer dermed 17,4 mio. kr. af puljen.

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget, 7. oktober 2025, pkt. 78:
Anbefales.

Beslutning fra @konomiudvalget, 22. oktober 2025, pkt. 206:
Indstilles godkendt.

Beslutning
Godkendt.
Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen har den 27. april 2021 (sag nr. 83) og den 14. december 2021 (sag nr. 206) givet en anlaegsbevilling
til Social- og Sundhedsforvaltningen til en sterre energirenovering af Radovre Parkvej Skole (tidligere Udviklingscenter
Skiftesporet). I april 2021 blev der givet en anlaegsbevilling pd 3,0 mio. kr. til projektering af energirenoveringen og i
december 2021 blev der frigivet 22,0 mio. kr. til projektet, som var afsat i budget 2022.

Bevillingen pé de 25 mio. kr. blev givet til en sterre energirenovering af Redovre Parkvej Skole.

Projektet er nu afsluttet og har blandt andet omfattet udskiftning af facader, vinduer, dere og solafskermning samt
renovering af kaelder og kloak.

Undervejs i processen har det vaeret nedvendigt at prioritere inden for den afsatte gkonomiske ramme, og der er saledes
elementer, der ikke er blevet udbedret i tilstraekkelig grad. Forvaltningen er opmerksom pa bygningens generelle tilstand
og fortsatte mangler, og folger dette taet, som en del af kommunens lgbende vedligeholdelsesplan.

Den planlagte proces for genhusning af brugerne under renoveringsarbejdet, har fungeret godt.

Regnskabet for bevillingen er vedlagt som bilag og oplistet i overskrifter herunder:

¢ Anlaegsbevilling i alt: 25.000.000 kr.
e Forbrug i alt: 25.571.499 kr.
e Merforbrug: 571.499 kr.

Merforbruget skyldes primart uforudsete udgifter til diverse bygningsarbejder.

Lov- og plangrundlag
Radovre Kommunes bevillingsregler.
Okonomiske konsekvenser

Der er givet en anlagsbevilling pa 25,0 mio. kr. til gennemforelse af en sterre energirenovering af Redovre Parkvej Skole.



Merforbrug pa 571.499 kr. finansieres ved at treekke pé den afsatte pulje til risikohdndtering pa 20 mio. kr. i 2025.
Derefter resterer der 17,4 mio. kr. af puljen.

Tidsplan
Ingen.

Bilag

Anlaegsregnskab - Skiftesporet energirenovering



Punkt 191: Anbefalinger fra § 17, stk. 4 udvalget om indsatsen for borgere
langt fra arbejdsmarkedet

15.00.00-P05-2-24
Kommunalbestyrelsen
Kommunalbestyrelsen
Beslutningskompetence
KB

Sagens kerne

Social- og Sundhedsforvaltningen forelaegger anbefalinger fra §17, stk. 4 udvalget om indsatsen for borgere langt fra
arbejdsmarkedet samt en evaluering af udvalgets arbejde.

Opgaveudvalget har afsluttet sit arbejde, og resultatet er seks anbefalinger til Redovre Kommunes samarbejde med
borgere, der har andre udfordringer end arbejdsleshed og behov for en tvaergdende og helhedsorienteret indsats.

Sagen behandles samtidig i Social- og Sundhedsudvalget samt i Beskaeftigelsesudvalget.
Indstilling

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at opgaveudvalgets anbefalinger og evaluering tages til efterretning samt
2. at Kommunalbestyrelsen folger implementeringen af udvalgets anbefalinger i den politiske og administrative
tilretteleeggelse af ny beskeaftigelsesindsats.

Beslutning fra Beskaftigelsesudvalget, 7. oktober 2025, pkt. 48:
Anbefales.

Beslutning fra Social- og Sundhedsudvalget, 7. oktober 2025, pkt. 80:
Anbefales.

Beslutning fra @konomiudvalget, 22. oktober 2025, pkt. 207:
Indstilles godkendt.

Beslutning
Godkendt.
Sagsfremstilling

At tage en uddannelse eller have et job er for nogle mennesker en helt naturlig og ligetil del af livet, men for andre
mennesker kan det vaere svart og uoverkommeligt, fordi personlige udfordringer spaender ben. Borgere og familier, der
star 1 sddanne situationer, oplever at have flere indgange til kommunen. Ligesom de kan opleve, at indsatserne fra de
forskellige indgange ikke altid er teenkt sammen, fordi de forskellige fagomrader og sektorer har egne mal og midler.
Disse borgere og familier har brug for hjelp, der heenger bedre sammen og er koordineret.

For at arbejde mere dybdegéende med helhedsorienterede indsatser vedtog Kommunalbestyrelsen i forbindelse med
budgetforliget 2024 en budgetresolution om at nedsatte et § 17, stk. 4 udvalg. Opgaveudvalget fik til opgave at formulere
en reekke anbefalinger til, hvordan Redovre Kommune kan skabe virksomme og sammenhangende indsatser til borgere
med andre udfordringer end arbejdsleshed. Pa den baggrund udarbejdede Social- og Sundhedsforvaltningen et
kommissorium, som blev godkendt p4 kommunalbestyrelsesmeade den 28. maj 2024 (sag nr. 101).

Opgaveudvalget pa 21 medlemmer har varet bredt sammensat af borgere og politikere samt repraesentanter fra rad og
forvaltning med ad hoc deltagelse af forskellige videnspersoner pa omradet og vigtige samarbejdspartnere som
virksomheder og a-kasser. Der er atholdt seks meder i perioden oktober 2024 til september 2025: Et velkomstmede, fire
temameder og et afsluttende mede.

Temaerne har veret:



Indsatsen for borgere med psykiatriske udfordringer
Tveergaende tilbud og indsatser

Helhedsorienteret sagsbehandling

Familier (ekstra mede initieret af borgerne).

9 9 9 9

Arbejdsprocessen pa magderne har vaeret "at fa viden”, “at lytte og drefte”, “at anbefale” og “at samle op”.
Anbefalingerne
Med udgangspunkt i denne arbejdsproces og de seks meder har opgaveudvalget formuleret seks anbefalinger:

1. Mad mig med tillid og tro pé, at jeg kan lykkes handler om vigtigheden af at skabe mader mellem borger og
kommune, hvor der er skabt en tillidsfuld relation og en tro p4, at borgeren kan @ndre sin situation.

2. Gor det rigtige fremfor at gere det rigtigt peger p4, at vi forst bliver enige om behovet sammen og efterfelgende
finder paragrafferne. Det betyder, at der skal skabes rammer for medarbejderne til at afpreve utraditionelle og nye
logsninger.

3. Start med det, som er vigtigst for mig handler om at have en samtale med plads til at tale om ensker og dremme,
som kan vaere udgangspunktet for hjelpen.

4. Giv plads til "den krellede vej" setter fokus pé, at der er mange former for beskeftigelse, og vejen derhen er ofte
ikke lige. Et job er et vigtigt sigtepunkt, og det behaver ikke vaere 37 timer i hejt tempo.

5. Feellesskaber er en nggle betyder, at det er vigtigt at fa hjalp til at deltage i relevante faellesskaber, fordi det giver
mulighed for udvikling og kurs.

6. Hjeelp mig med at navigere i min situation og ver gode til at samarbejde peger pa, at hjelpen skal tage
udgangspunkt i borgerens hverdag og familiesituation. Det stiller krav til medarbejderne i kommunen, som skal
sorge for, at mal og indsatser i forskellige dele af systemet teenkes sammen.

Anbefalingerne uddybes i bilaget "Afrapportering og anbefalinger". Derudover indeholder afrapporteringen eksempler pa
god praksis og initiativer, der kan omsatte anbefalingerne til praksis, samt forskningsmaessig inspiration.

Evaluering af opgaveudvalgets arbejde
Medlemmerne af opgaveudvalget har pa det afsluttende made den 17. september evalueret forlgbet. Evalueringen havde
fokus pa spergsmaélene:

Hvad har kendetegnet arbejdet i opgaveudvalget?

Hvad tager jeg med mig?

Var der nogen, der manglede i rummet/samtalen?

Gode rad, hvis Redovre Kommune skal arbejde med opgaveudvalg en anden gang?

Evalueringen peger p4, at der har varet en tryg og god stemning pd mederne, og at arbejdet i opgaveudvalget har veeret
kendetegnet af stor nysgerrighed og villighed til at lytte til hinandens meninger og perspektiver samt oprigtig interesse og
lyst til at deltage. Flere deltagere giver udtryk for, at dreftelserne i udvalget har veret praeget af stor enighed; trods
forskellige erfaringer og positioner er der mange fzlles visioner for omradet. Der er desuden en generel oplevelse af, at
mederne har varet informative, temaerne relevante samt, at stoffet er formidlet i et tilgeengeligt sprog, hvad citatet fra en
af borgerne underbygger: ”Der har ikke veret s& mange fagord, jeg skulle hjem og google bagefter”.

P& spergsmailet om, hvad man tager med sig, svarer flere af borgerne: "En oplevelse af at blive madt og blive hert” og
"det ser ud til, at der bliver lyttet til det, folk har sagt.". Derudover giver deltagerne blandt andet udtryk for, at de har faet
storre indsigt i og forstaelse for kommunens tilbud samt, at de har fiet inspiration til fremtidige samarbejder mellem
kommune og borger.

Der var ligeledes stor opbakning til fremtidige opgaveudvalg og lignende borgerinddragende processer til at behandle
forskellige problemstillinger: "Jeg kunne godt finde pa at sige ja til at deltage igen, hvis jeg blev spurgt".
Tilbagemeldingen var, at den brede sammensatning giver slutproduktet stor legitimitet, hvilket er helt afgerende for den
videre implementering. Der var ogsa stor tilfredshed med brugen af en ekstern facilitator og generelt et rdd om "at holde
stilen" ved fremtidige § 17, stk. 4 processer. Opfordringen indeholder samtidig et rdd om, at der, som det er tilfzeldet med
dette opgaveudvalg, deltager beslutningstagere fra everste politiske og administrative niveau: "Vi stiller med forstekaeden,
fordi vi synes, det er vigtigt", som en af politikerne i udvalget udtalte.

Opfelgning
Anbefalingerne indtenkes i Redovre Kommunes arbejde med implementering af beskeftigelsesreformen herunder i den
politiske behandling.

Lov- og plangrundlag



Kommunestyrelsesloven §17 stk. 4 samt Lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.
Okonomiske konsekvenser

Ingen.

Tidsplan

Anbefalingerne indtankes i Redovre Kommunes arbejde i 2025 og 2026 med implementering af beskaftigelsesreformen.
Der er eksempelvis lagt op til, at deltagerne fra udvalget kan, hvis det viser sig relevant, blive inviteret til at kvalificere
relevante lgsninger eller udfordringer, der beskrives i forbindelse med arbejdet omkring beskaeftigelsesreformen.

Bilag

Afrapportering og anbefalinger



Punkt 192: Status pa initiativer til fremme af valgdeltagelsen ved KV25

00.01.00-A50-1-25
Kommunalbestyrelsen
Kommunalbestyrelsen
Beslutningskompetence
KB

Sagens kerne

Kommunalbestyrelsen besluttede den 17. juni 2025, sag nr. 115, en reekke lokale indsatser til fremme af valgdeltagelsen
ved kommunalvalget den 18. november 2025 (KV25). Med denne sag gores der status for arbejdet med de konkrete
indsatser.

Indstilling

Staben for Politik, Strategi og Digitalisering indstiller,
at status pa lokale indsatser til fremme af valgdeltagelsen ved KV25 tages til efterretning.

Beslutning fra @konomiudvalget, 22. oktober 2025, pkt. 208:
Indstilles taget til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.
Sagsfremstilling

For at lokale og regionale politikere har et staerkt folkeligt mandat, er det vigtigt, at s& mange som muligt udnytter deres
stemmeret. Valgdeltagelsen ved kommunalvalg er generelt lavere end ved folketingsvalg. Her til kommer, at Redovre
Kommune ved seneste kommunalvalg i 2021 havde en valgdeltagelse pa 59,7 %. Valgdeltagelsen var dermed lavere end
pé landsplan, hvor den var 67,2 %.

Der er ogsa store forskelle i valgdeltagelsen pé tveers af kommunens befolkningsgrupper. I Redovre Kommune er det —
tilsvarende i andre kommuner — de unge, de udsatte voksne uden for arbejdsmarkedet samt indvandrere og efterkommere
som har en sarlig lav valgdeltagelse.

Pa kommunalbestyrelsesmedet den 17. juni 2025 blev det besluttet, at forvaltningen i samarbejde med relevante rad og
lokale parter skal gennemfore initiativer, der kan skabe eget opmerksomhed omkring vigtigheden af at bruge sin
stemmeret ved det kommende kommunal- og regionsradsvalg.

Samarbejde med lokale rad og parter
Forvaltningen har sammen med Udsatteradet, Integrationsradet, En ung strategi og den boligsociale koordinator i Karene
dreftet mulige indsatser, der kan vaere med til at fremme valgdeltagelsen.

Det forte seerligt til to hovedopmerksomhedspunkter. For det forste, at det er en forudsatningen for, at folk stemmer, at de
ved, hvad valget handler om og, hvordan man helt lavpraktisk ger, ndr man skal stemme. For det andet, at en social
ramme om valghandlingen er vigtig, s& det at stemme er noget vi ger i feellesskab.

Redovre Kommune har derfor igangsat bade generelle indsatser rettet mod den brede valgergruppe og indsatser serligt
rettet mod befolkningsgrupper med en lav stemmeprocent.

Bilag 1 indeholder en status over alle initiativerne til fremme af valgdeltagelsen.

Et af de omréder, der fir sarlig opmzarksomhed, er adgangen til at brevstemme. Bilag 2 indeholder en oversigt over de
udvidede abningstider til borgerservice samt de to mobile brevstemmesteder.

Lov- og plangrundlag
Ingen.

Okonomiske konsekvenser



Tidsplan

Bilag
Status Forslag til indsatser til fremme af valgdeltagelsen ved KV25

Brevstemmesteder



Punkt 193: Initiativretsforslag - Stop for keb af varer eller tjenesteydelser
under udbudsgraensen produceret i israelske boszttelser

00.22.02-G00-2-25

Kommunalbestyrelsen

Kommunalbestyrelsen

Beslutningskompetence

KB

Sagens kerne

Enhedslisten har ved Peter Mikkelsen ved mail af 25. september 2025 til borgmesteren fremsendt forslag til optagelse pa

dagsorden. Forslaget er gengivet i sagsfremstillingen.
Indstilling
Indstilling

Forvaltningen indstiller,
at Kommunalbestyrelsen tager stilling til forslaget.

A stiller @ndringsforslag om,
at sagen sendes til realitetsbehandling og beslutning i @konomiudvalget.

Beslutning
Afvist med 2 stemmer for (@) og 17 stemmer imod (A, C, F og V).

Andringsforslaget godkendt med 19 stemmer for (A, C, F, V og 9).
Sagsfremstilling

Enhedslisten fremsetter nedenstiende beslutningsforslag:

Kommunalbestyrelsen i Redovre beslutter, at "Redovre Kommune ikke keober varer eller tjenesteydelser under
udbudsgransen, som er produceret i ulovlige israclske bosattelser pa palastinensiske omrader.”

Forslaget sker med henvisning til at FN-domstolen har fastslaet, at Israels besattelse af Gaza, Vestbredden og
@stjerusalem er ulovlig.

Redovre Kommunes indkebspolitik naevner ikke specifikt enkelte lande eller besattelsesmagter, men foreskriver, at "
(L)everandererne og eventuelle underleveranderer skal overholde nationale og internationale love og regler. Her har
kommunen serligt fokus pa [...] grundleggende menneskerettigheder fastlagt i FN’s menneskerettighedserklaering."

Kommunalfuldmagten

Det folger af kommunalfuldmagtsreglerne, at kommuner som altovervejende hovedregel ikke lovligt kan varetage
udenrigspolitiske hensyn. Det skyldes, at udenrigspolitiske anliggender ikke er en kommunal, men en statslig opgave.
Dette udgangspunkt kan dog fraviges i nogle helt sarlige tilfelde.

Ankestyrelsen har i en tilsynsudtalelse fra juni 2024 forholdt sig til kommuners involvering i udenrigspolitiske
anliggender. Ankestyrelsen vurderer blandt andet, at det er inden for rammerne af kommunalfuldmagten, hvis kommuner
begrunder tilrettelaeggelsen af deres indkebspolitik i overensstemmelse med en udenrigspolitisk tilkendegivelse vedtaget
af Folketinget.

Folketinget har i bade 2014 og 2021 vedtaget, at man ikke gennem offentlige aftaler ber give israelske bosettelser,
forbedrede skonomiske muligheder eller legitimere besattelsen.

I forlengelse heraf har ministeriet i et svar til Indenrigsudvalget den 17. april 2024 gjort det klart, at det efter ministeriets
opfattelse kan legges til grund, at kommuner ikke er afskaret fra i deres indkebspolitik at fastsatte, at de ikke indkaber
varer fra besatte omrader pa Vestbredden.

Lov- og plangrundlag



Okonomiske konsekvenser

Tidsplan



Punkt 194: Initiativretsforslag - Indferelse af arlig systematisk
lederevaluering med fokus pa trivsel

00.01.00-G00-1-25
Kommunalbestyrelsen
Kommunalbestyrelsen
Beslutningskompetence
KB

Sagens kerne

Konservative har ved Kim Drejer Nielsen ved mail af 9. oktober 2025 til borgmesteren fremsendt forslag til indferelse af
arlig systematisk lederevaluering med fokus pa trivsel. Forslaget er gengivet i sagsfremstillingen.

Indstilling
Indstilling

Forvaltningen indstiller,
at Kommunalbestyrelsen tager stilling til forslaget.

A stiller @ndringsforslag om,
at sagen sendes til realitetsbehandling og beslutning i @konomiudvalget.

Beslutning
Andringsforslaget godkendt.
Sagsfremstilling

Konservative fremsatter nedenstaende beslutningsforslag:

Baggrund

Kommunen oplever aktuelt udfordringer med hejt sygefraver og stor udskiftning blandt medarbejdere. Begge dele har
store konsekvenser for borgerne, medarbejderne og kommunens udvikling og ekonomi.

En made at arbejde med disse udfordringer pa er gennem systematiske og anonyme lederevalueringer, hvor
medarbejderne far mulighed for at give konstruktiv feedback til deres naermeste leder med fokus pa deres trivsel.
Formalet med lederevalueringer er at skabe en kultur med abenhed, dialog og udvikling, hvor medarbejdernes trivsel star i
centrum. Dette vil bidrage til:

Lavere sygefraveer.

Bedre fastholdelse af medarbejdere.

Styrket kvalitet i kommunens velfaerdsydelser.
Mere effektiv anvendelse af kommunens ressourcer.

Flere kommuner og blandt andet Region Hovedstaden gennemferer lignende evalueringer med gode erfaringer, og
ordningen vurderes at kunne gennemfores med beskedne administrative ressourcer i forhold til de forventede gevinster. Se
blandt andet forskningsprojektet Ledelsesevaluering i den offentlige sektor”, som ligger tilgaengelig pa Institut for
Statskundskab ved Aarhus BSS og Kong Frederiks Center for Offentlig Ledelses hjemmeside.

Forslag
Kommunalbestyrelsen péalegger forvaltningen at indfere en ordning med arlige lederevalueringer i alle kommunens
forvaltninger og institutioner med fokus pd medarbejdernes trivsel.

Evalueringerne skal:

¢ Gennemfores anonymt, enten via HR eller ekstern leverander. Med ekstra beskyttelse af mindre institutioner mht.
anonymisering.

¢ Danne udgangspunkt for en dialog og udvikling mellem leder og medarbejdere.

¢ Danne udgangspunkt for udarbejdelser af handleplaner, for de ledere som scorer lavt. Pa den méde er evalueringen
et udviklingsredskab, som giver lederne bedre muligheder for at udvikle sig.



Eksempler fra RegionH vedlagt som bilag.
Lov- og plangrundlag

Okonomiske konsekvenser

Tidsplan

Bilag

Eksempler fra RegionH evalueringsveaerktoj



Punkt 195: Diverse

00.01.00-P35-8-24
Kommunalbestyrelsen
Kommunalbestyrelsen
Beslutningskompetence
KB

Beslutning

Taget til efterretning.



Punkt 196: Underskriftsside

00.01.00-A00-22-24
Kommunalbestyrelsen
Kommunalbestyrelsen
Beslutningskompetence
KB

Indstilling
Indstilling

Forvaltningen indstiller,
at Kommunalbestyrelsen godkender protokollen.

Beslutning
Protokollen blev underskrevet.
Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen skal efter oplesning af beslutningerne godkende beslutningsprotokollen. For at godkende
beslutningsprotokollen skal hvert medlem underskrive ved at trykke "Godkend".



Punkt 197: Lukket: Totalradgiver til udvidelsen af Nyager Skole

82.20.00-A00-2-23



Punkt 198: Lukket: Diverse - lukket

00.01.00-P35-2-25
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