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Diverse



Meddelelser

Beskaftigelsesudvalget
Beskeeftigelsesudvalget

Beslutningskompetence
BEU

Sagens kerne
Ingen meddelelser



Retssikkerhedsvejledere pa beskeeftigelsesomradet

Beskaftigelsesudvalget
Beskeeftigelsesudvalget

Beslutningskompetence
BEU

Sagens kerne

Social- og Sundhedsforvaltningen orienterer om oprettelsen af en ny funktion som
retssikkerhedsvejleder pa beskeeftigelsesomradet i Redovre Kommune.

INDSTILLING

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at orienteringen droftes og tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Radovre Jobcenter har aget fokus pa borgernes retssikkerhed og har derfor etableret en
administrativ gruppe, der skal bidrage til at sikre retssikkerheden (retssikkerhedsgruppen).
Formalet er at efterse Jobcentrets procedurer, arbejdsgange samt afgarelser og pa sigt veere
den naturlige indgang for henvendelser fra borgerradgiveren.

Kompetencer og opgaver

Retssikkerhedsgruppen bestar af udpegede medarbejdere, der refererer kvartalsvist til
Jobcentrets ledelse.

Gruppens opgaver omfatter falgende:

e Gennemgang af nye arbejdsgange med fokus pa retssikkerhed
e Gennemgang af ankeafggrelser med henblik pa lzering

e Gennemgang af visse borgerklager (herunder klagesvar)

e Behandling af retssikkerhedsmaessige henvendelser fra kolleger
» Varetagelse af samarbejdet med kommende borgerradgiver

e Eventuel ad hoc opgaver

e Lgbende afrapportering til ledelsen.

Status

Retssikkerhedsvejlederne har udarbejdet den farste kvartalsredeggrelse for perioden januar-
marts 2023. | redeggrelsen anbefales blandt andet tilpasning af lovpligtig information pa
Jobcentrets hjemmeside om transportgodtgarelse og justering af kommunikationen med
borgerne i forbindelse med for eksempel sagsbehandlerskifte, madeaflysning mv.



Repraesentanter fra retssikkerhedsgruppen deltager pa mgdet.

Lov- og plangrundlag
Lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats (LAB).

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Tidsplan
Ingen.



Tilbagemelding pa det kommunale tilsyn med Vestegnens Sprog- og
Kompetencecenter

Beskaftigelsesudvalget
Beskeeftigelsesudvalget

Beslutningskompetence
BEU

Sagens kerne

Social- og Sundhedsforvaltningen orienterer om Styrelsen for International Rekruttering og
Integrations tilbagemelding pa Brendby Kommunes tilsyn med Vestegnens Sprog- og
Kompetencecenter i tilsynsperioden den 1. december 2020 til den 1. december 2022.

INDSTILLING

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at orienteringen droftes og tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Vestegnens Sprog- og Kompetencecenter (VSK) er et tveerkommunalt sprogcenter med
Brondby Kommune som driftskommune. VSK har samarbejdsaftaler med 11 kommuner;
Albertslund, Ballerup, Brgndby, Drager, Glostrup, Herlev, Hvidovre, Ishgj, Radovre, Tarnby og
Vallensbaek.

Det fremgar af bekendtggrelse om danskuddannelse til voksne udleendinge m.fl., at de
driftsansvarlige kommuner hvert andet ar skal indsende en rapport til Styrelsen for International
Rekruttering og Integration (SIRI) om det farte tilsyn og udviklingen pa omradet.

Brendby Kommune har som driftskommune ansvar for at fagre tilsyn med VSK pa vegne af de
11 kommuner. Brandby Kommune anvender en ekstern konsulent med faglige kompetencer
inden for dansk som andetsprog som overordnet tilsynsferende. Seneste tilsyn er foretaget for
perioden den 1. december 2020 til den 1. december 2022.

Kommunalt tilsyn

Formalet med kommunernes tilsyn med danskuddannelserne er at sikre, at kvaliteten i
danskuddannelserne lever op til love og regler, savel som lovens overordnede intentioner om
at understotte voksne indvandreres integration og vej til varig beskeaeftigelse. Tilsynet omfatter
tre omrader: Det administrative, det gkonomiske og det paedagogiske. SIRI har udarbejdet en
indberetningsskabelon med tilhgrende vejledning.

Tilsynet har blandt andet fglgende bemaerkninger:

e Det paedagogiske tilsyn: VSK bgr fortsaette arbejdet med at udvikle anvendelsen af
digitale platforme, som en vej til mere fleksible og differentierede laeringsformer.



e Det administrative tilsyn: Ingen udviklingspunkter anfart.

e Det gkonomiske tilsyn: VSKs modultakster ligger noget over landsgennemsnittet (opgjort
for 2021). VSKs takster er dog i den billige halvdel af landets kommunale sprogcentre. De
kommunale sprogcentre har en raekke ggede udgifter for eksempel pa grund af leerernes
kommunale overenskomst, der medgiver en hgjere Ign til paedagogisk personale end i
landets private sprogcentre. VSKs takster inkluderer op til ni ugentlige lektioner i
dagtimerne. Til sammenligning kan det naevnes, at en raekke sprogcentre med lavere
modultakster har seks eller faerre lektioner. Endvidere inkluderer modultakster ved VSK
en raekke seerydelser sasom studiecenter, veerksteder med traening af forskellige
sproglige discipliner, der ikke afregnes saerskilt for.

» VSK bgr fastholde den aktuelle kvalitet og service i uddannelserne.

Samlet konklusion pa tilsynet:

Tilsynet vurderer, at VSK fuldt ud opfylder geeldende lovgivning bade pa det paedagogiske, det
administrative og det gkonomiske omrade. Tilsynet vurderer, at kvaliteten i
danskuddannelsernes tilrettelaeggelse, indhold og form pa VSK lever op til geeldende
lovgivning og med sit varierede tilbud indfrier lovens overordnede intentioner om at understatte
voksne indvandreres integration og vej til varig beskeaeftigelse.

SIRIs tilbagemelding pa tilsyn

| et brev fra Udleendinge- og Integrationsministeriet (af april 2023) har SIRI gennemgaet
Brgndby Kommunes indsendte tilsynsrapport for VSK i tilsynsperioden den 1. december 2020
til den 1. december 2022.

Af brevet fremgar det, at det er SIRIs overordnede vurdering, at tilsynet fares meget
tilfredsstillende. Rammerne for tilsynet er i overensstemmelse med gaeldende regler og
retningslinjer, og kompetencerne i tilsynet lever op til kravene. SIRI har saledes ingen
bemaerkninger til det samlede tilsyn.

Lov- og plangrundlag

Lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats (LAB)
Lov om danskuddannelse til voksne udlaendinge m.fl.
Bekendtggrelse nr. 1045 af 24/06/2022, §21

@konomiske konsekvenser
Ingen.

Tidsplan
Ingen.



Orientering om samarbejdsaftale med Fagbevaegelsens
Hovedorganisation Hovedstaden

Beskaftigelsesudvalget
Beskeeftigelsesudvalget

Beslutningskompetence
BEU

Sagens kerne

Social- og Sundhedsforvaltningen forelaegger forslag til samarbejdsaftale mellem
Fagbeveegelsens Hovedorganisation Hovedstaden og Rgdovre Kommune.

INDSTILLING

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at forslag til samarbejdsaftale mellem Fagbevaegelsens Hovedorganisation Hovedstaden
og R@dovre Kommune godkendes.

Sagsfremstilling

Samarbejdsaftalen har til formal at styrke og forpligtige hinanden pa en teet dialog pa det
arbejdsmarkedspolitiske omrade og om den arbejdsmarkedspolitiske situation i Rgdovre
Kommune. Det er farste gang, Re@dovre Kommune indgar en aftale med Fagbevaegelsens
Hovedorganisation (FH) Hovedstaden.

| forslaget til aftalen lsegges der op til, at FH Hovedstaden:

e En gang arligt fremsender anbefalinger til indsatsomrader i kommunens
beskeeftigelsesplan

« Stiller sig til radighed for deltagelse pa udvalgsmader og lignende

e Lgbende kan inddrages, safremt Rgdovre Kommune har behov for input og sparring
eksempelvis ved udvikling af nye indsatser/redskaber eller ny retning i
beskaeftigelsesindsatsen.

Lov- og plangrundlag
Lov om organisering og understgttelse af beskaeftigelsesindsatsen.

@konomiske konsekvenser
Ingen.

Tidsplan

Ingen.



Udgiftsneutral tillzegsbevilling til beskaeftigelsesomradet

Beskaftigelsesudvalget
Beskeeftigelsesudvalget

Beslutningskompetence
BEU

Sagens kerne

Social- og Sundhedsforvaltningen har ansggt om og faet bevilget 424.000 kroner fra Styrelsen
for Arbejdsmarked og Rekruttering vedrgrende pulje til uddannelse af ledige, der har arbejdet
med minkerhverv eller falgeerhverv.

INDSTILLING

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at modtagelse af puljemidlerne godkendes, og

2. atderi 2023 gives en udgiftsneutral tillaegsbevilling svarende til en udgift pa 424.000
kroner og en tilhgrende indtaegt pa 424.000 kroner til Beskaeftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling

Re@dovre Kommune har ansggt om midler fra puljen til uddannelse af ledige, der er har arbejdet
med mink eller falgeerhverv til mink. Ansggningen er imgdekommet, og Redovre Kommune
har modtaget 424.000 kroner fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR).

| 2023 er afsat en bevilling pa i alt 10 mio. kroner. Puljen har til formal at sikre ret til uddannelse
for borgere, der har arbejdet i minkerhvervet eller falgeerhvervet og er blevet ledige. Den
ledige far inden for puljen ret til uddannelse uanset, om der er tale om offentlige eller private
udbydere i Danmark. Dog med et prisloft pa 600.000 kroner eksklusiv moms for den samlede
uddannelse, der bevilges som tilbud under puljen.

Malgruppen er ledige, der er omfattet af LAB-lovens §6. Den ledige skal have arbejdet i
minkerhvervet eller falgeerhverv i hele eller dele af perioden fra og med den 1. januar 2020 til
og med den 22. marts 2021, og skal pa tro og love erkleere, at vedkommende har arbejdet i et
af disse erhverv i hele eller dele af perioden.

Retten til tilbuddet omfatter:

1. Tilbud om ordinger uddannelse efter LAB §90.

2. Tilbud om uddannelse i form af gvrig vejledning og opkvalificering efter LAB §91.

3. Tilbud om realkompetencevurderinger og tilbud om jobsggningskurser efter LAB §91.

Lov- og plangrundlag
Lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats (LAB).



@konomiske konsekvenser

Udgiften og indteegten pa i alt 424.000 kroner vedrgrer funktion 5.68.98
(beskeeftigelsesordninger).

Tidsplan

Tilskuddet kan bevilges i perioden den 1. juni til den 31. december 2023. Uddannelsen skal
dog pabegyndes inden den 1. april 2024.



Orientering om kommunekvoter fra Udlaendingestyrelsen

Beskaftigelsesudvalget
Beskeeftigelsesudvalget

Beslutningskompetence
KB

Sagens kerne

Social- og Sundhedsforvaltningen orienterer om de beregnede kommunekvoter, fra
Udleendingestyrelsen, for Redovre Kommunes modtagelse af flygtninge i 2024 samt
muligheden for at indga anden aftale med de gvrige kommuner i Hovedstaden inden 10.
september. Forvaltningen indstiller, at Redovre Kommune ikke indgar aftale om en anden
fordeling.

INDSTILLING

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,

1. at orienteringen om Rgdovre Kommunes kvote for 2024 tages til efterretning og

2. atforvaltningens indstilling, om ikke at indga aftale om en anden fordeling,
godkendes

Sagsfremstilling

Udlaendingestyrelsen har udmeldt de beregnede kvoter for Rgdovre Kommunes modtagelse af
flygtning i 2024, samt meddelt KKR (Kommunekontaktradet), at der regionalt kan aftales en
anden fordeling kommunerne imellem inden d. 10. september 2023.

Redovre Kommune skal modtage 2 flygtninge. | kvoten indgar ikke fordrevne fra Ukraine.

Kvoterne er i lighed med tidligere ar beregnet ud fra styrelsens matematiske model med
folgende geeldende kriterier:

e Kommunens andel af den samlede befolkning pr. 1. januar

e Kommunens andel af indvandrere og flygtninge med ikke-vestlig oprindelse pr. 1. januar.
Dog er arbejdstagere, studerende, forskere og au pairs undtaget i beregningen

¢ Antallet af familiesammenfarte til flygtninge bosat i kommunen

Redovre Kommune har ansvaret for, at flygtninge boligplaceres og indgar i et 3 — arigt
integrationsprogram indeholdende danskundervisning, introduktion til det danske samfund og
beskaeftigelsesindsats.



Lov- og plangrundlag
Integrationslovens § 8.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Tidsplan
Ingen.



Forventet regnskab ultimo juni 2023 - Beskeeftigelsesudvalget

Beskaftigelsesudvalget
Beskeeftigelsesudvalget

Beslutningskompetence
BEU

Sagens kerne
Social- og Sundhedsforvaltningen forelaegger forventet regnskab pr. ultimo juni 2023.

INDSTILLING

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at forventet regnskab pr. ultimo juni 2023 tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Regnskabet omfatter en opfalgning pa forbruget af nettodrifts- og anlsegsmidler i 2023 for
Beskaeftigelsesudvalgets rammer med udgangspunkt i status ultimo juni 2023. Der henvises til
bilaget "Forventet regnskab pr. ultimo juni 2023 - Beskeeftigelsesudvalget".

Lov- og plangrundlag
Principper for gkonomistyring i Redovre Kommune.

Gkonomiske konsekvenser

Ingen.

Tidsplan
Ingen.



Budgetforslag 2024 -2027

Beskaftigelsesudvalget
Beskeeftigelsesudvalget

Beslutningskompetence
BEU

Sagens kerne

Social- og Sundhedsvaltningen forelaegger budgetforslag 2024-2027, som det er fremsendt til
@konomiudvalgets 1. behandling den 30. august 2023, til orientering.

INDSTILLING

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

| henhold til tidsplanen for budgetprocessen er budgetforslaget lagt til Kommunalbestyrelsens
medlemmer pa KB-nettet. Budgetforslaget laegges ogsa pa rk.dk.

Budgetforslaget indledes med generelle bemaerkninger, som beskriver de overordnede
forudseetninger i budgettet. Herefter beskrives strategiske bemeerkninger og aendringer pa de
enkelte omrader. Budgettet er desuden opdelt pa de enkelte udvalg i Rgdovre Kommune.
Bagerst i publikationen vises en oversigt over bevillingerne til de enkelte udvalg, takstoversigt
og en reekke gvrige overblikstabeller over budgettet.

Lov- og plangrundlag
Styrelsesloven §37-40.

@konomiske konsekvenser

Ingen.

Tidsplan
Ingen.
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Beskeeftigelsesudvalget
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