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Punkt 33: Forslag til tilrettelæggelse af kommunal indsats for unge under 25
år

15.00.00-A00-5-18

Beskæftigelsesudvalget
Beskæftigelsesudvalget

Beslutningskompetence
KB

Sagens kerne
Social- og Sundhedsforvaltningen forelægger model for tilrettelæggelse af den kommende vejledningsindsats i Rødovre
Kommune for unge under 25 år til godkendelse.

Indstilling
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at model for tilrettelæggelse af vejledningsindsatsen for unge under 25 år godkendes.
 

Sagsfremstilling
Den nye vejledningslov (Lov om kommunal indsats for unge under 25 år) forudsætter, at kommunerne etablerer en
sammenhængende koordineret ungeindsats, som skal gøre alle unge parate til at gennemføre en ungdomsuddannelse eller
komme i beskæftigelse, inden de fylder 25 år. Det forudsættes således, at der er sammenhæng mellem
uddannelsesvejledningen og social- og beskæftigelsesindsatsen for de unge, der har behov.
 
Aftalen indeholder ligeledes oprettelse af en ny Forberedende Grunduddannelse (FGU), der skal tilbydes unge mellem 15
og 25 år, som ikke begynder eller har en ungdomsuddannelse. Etablering af FGU-institution på Vestegnen blev behandlet
på Kommunalbestyrelsesmøde den 29. maj 2018 (sag nr. 82). Loven giver desuden kommunerne det fulde ansvar for
ungeindsatsen – og dermed også det ansvar, der hidtil har påhvilet Ungdommens Uddannelsesvejledning.   
 
Der er i forlængelse af lovforslaget vedtaget nye mål for unges gennemførelse af ungdomsuddannelse, og som noget nyt
deltagelse på arbejdsmarkedet.  Disse erstatter den hidtidige 95 % målsætning om Uddannelse til Alle. De nye mål er:
 

I 2025 skal 85 pct. af de 25-årige have gennemført en ungdomsuddannelse.
I 2025 skal andelen af unge under 25 år, som ikke har tilknytning til uddannelse eller arbejdsmarkedet, være
reduceret med minimum 20 pct.
I 2030 skal mindst 90 procent af de 25-årige have gennemført en ungdomsuddannelse.
I 2030 skal andelen af unge op til 25 år, som ikke har tilknytning til uddannelse eller arbejdsmarkedet, være
halveret.

 
Den samlede vejledningsindsats knytter sig dels til uddannelsesforberedende opgaver i grundskolen, herunder
uddannelsesparathedsvurderinger og uddannelsesplaner for den enkelte elev ved afslutning. Dels til forberedende og
understøttende aktiviteter, herunder socialpsykiatrisk behandling mv. for unge, der efter grundskolen ikke umiddelbart
begynder ungdomsuddannelse eller FGU, samt opfølgning og justering af uddannelsesplaner for unge, som frafalder
uddannelse eller i øvrigt har behov for støtte gennem social- og beskæftigelseslovgivningen.
 
Principper for tilrettelæggelse af ungeindsatsen
For at sikre den bedst mulige indsats for de unge, er det vigtigt, at den er sammenhængende og koordineret.
 
Social- og Sundhedsforvaltningen har undersøgt forskellige tilgange til at løse opgaven i en række andre kommuner.
 
Forvaltningen foreslår på denne baggrund en samarbejdsmodel, hvor Børne- og Kulturforvaltningen og Social- og
Sundhedsforvaltningen, i tæt samarbejde, tilrettelægger indsatsen i to spor. En almen uddannelsesvejledning i Børne- og
Kulturforvaltningen, hvor vejledning i grundskolen og de tilknyttede opgaver udføres, samt en vejledningsenhed i Social-
og Sundhedsforvaltningen for unge, der har særlige behov, og hvor særlig indsats forventes videreført i voksenlivet i
sammenhæng med social- og beskæftigelsesindsatsen.
 



Det er vigtigt med en tæt koordinering, og det forudsættes, at der oprettes et fast tværgående koordineringsforum mellem
de to forvaltninger på ledelses- og medarbejderniveau. Det tværgående koordineringsforum skal sikre den koordinerede
overgang for unge der har brug for fortsat særlig vejledningsindsats efter grundskolen, så viden og foranstaltninger og evt.
forældresamarbejde videreføres sammen med nye tilbud og foranstaltninger. Dette forum varetager desuden den
vejledningsfaglige ensretning og faglige vedligeholdelse og udarbejder forslag til mål og strategier i vejledningsindsatsen
til Kommunalbestyrelsen.
 
Ansvaret for vejledning i grundskolen ligger i Børne- og Kulturforvaltningens Skoleafdelingen. Ansvaret for den
efterfølgende vejledning, samt beskæftigelsesindsats, for unge som har forladt grundskolen ligger i Social- og
Sundhedsforvaltningen, som etablerer et særskilt Ungecenter i en ny Uddannelses- og Arbejdsmarkedsafdeling med
Jobcentret og Ungecentret som selvstændige afdelinger. Ungecentret bliver etableret i eget lokaleafsnit i jobcentrets
nuværende lokaler.
 
Vedlagt er diagram for unges vej i vejledningsindsatsen og den organisatoriske tilrettelæggelse.
 
Det foreslås, at forvaltningen arbejder videre med denne model, og at mødesag om endelig tilrettelæggelse mv. samt
økonomisk fordeling forelægges fagudvalgene til orientering inden lovens ikrafttræden. Forvaltningen vil i det endelige
design gennemføre en proces i forbindelse med projekt Sammen med Borgeren, hvor unges oplevelser og behov i mødet
med forvaltningen indgår. En styregruppe på ledelsesniveau følger tilrettelæggelse og implementering i en toårig periode,
hvorefter evaluering og evt. justering foretages.   
 
Sagen behandles samtidigt i Børne- og Skoleudvalget og Beskæftigelsesudvalget

Lov- og plangrundlag
Lov om kommunal indsats for unge under 25 år.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Tidsplan
Ikrafttrædelse 1. august 2019

Bilag

Den unges vej gennem uddannelse- og beskæftigelsessystemet.pptx



Punkt 34: Forventet regnskab pr. ultimo juni 2018

00.30.14-K07-60-18

Beskæftigelsesudvalget
Beskæftigelsesudvalget

Beslutningskompetence
BEU

Sagens kerne
Forventet regnskab pr. ultimo juni 2018 omfatter en opfølgning på forbruget af nettodrifts- og anlægsmidler i 2018 for
Beskæftigelsesudvalgets rammer med udgangspunkt i status ultimo juni 2018.

Indstilling
Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at forventet regnskab pr. ultimo juni 2018 tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Der henvises til notatet "Forventet regnskab pr. ultimo juni 2018 - Beskæftigelsesudvalget".

Lov- og plangrundlag
Principper for økonomistyring i Rødovre Kommune

Økonomiske konsekvenser
Ingen

Tidsplan
Ingen
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