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Meddelelser

Social- og Sundhedsudvalget
Social- og Sundhedsudvalget

Beslutningskompetence
SOSU

Sagens kerne
Ingen meddelelser

BESLUTNING

Taget til efterretning.



Temadrgftelse om Zldrereformen

Social- og Sundhedsudvalget
Social- og Sundhedsudvalget

Beslutningskompetence
SOSU

Sagens kerne

Pa madet praesenteres oplaeg om hovedpunkterne i Zldrereformen og Social- og
Sundhedsforvaltningens tidlige overvejelser om implemetering heraf.

INDSTILLING

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at hovedpunkterne i Zldrereformen og Social- og Sundhedsforvaltningens tidlige
overvejelser om implementering heraf droftes.

BESLUTNING
Drgftet

Sagsfremstilling

Den politiske aftale om Aldrereformen blev indgaet den 18. april 2024 mellem
regeringspartierne Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne samt partierne
Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Liberal Alliance, Det Konservative Folkeparti
og Radikale Venstre.

Aftalen markerer en betydelig eendring af eeldreplejen med fokus pa selvbestemmelse, tillid til
medarbejdere og mere sammenhangende helhedspleje. Aldrereformen bygger videre pa
regeringens udspil "Du bliver aldrig for gammel til at have det godt", som blev praesenteret den
30. januar 2024.

Med regeringens eldrereform er der truffet beslutning om at indfgre en ny hovedlov for
eeldrepleje og -omsorg (Aldreloven), som tilvejebringer de overordnede lovgivningsmaessige
rammer for fremtidens aeldrepleje. ZAldreloven har veeret i h@gring og forventes vedtaget i
Folketinget i december 2024. Aldreloven traeder i kraft den 1. juli 2025. Der vil blive en raekke
overgangsordninger.

| opleegget, som preesenteres pa mgdet, vil hovedpunkterne i Z£ldrereformen og ZAldreloven
blive beskrevet med fokus pa helhedsindsats og forlgb som fglge af Aldreloven. Oplaegget vil
desuden beskrive koblingen til arbejdet med Fremtidens Aldreomrade, som er politisk
vedtaget i Rgdovre Kommune, samt Social- og Sundhedsforvaltningens tidlige overvejelser i
forhold til konsekvenserne for organisering i eeldreplejen i forhold til faglighed, tveerfaglighed og
borgerens selvbestemmelse.



Lov- og plangrundlag

Ingen.

Okonomiske konsekvenser
Ingen.

Tidsplan
Ingen.



Henvendelse fra Region Hovedstaden vedr. udbredelse af Sociolancen
og Flexklinikken.

Social- og Sundhedsudvalget
Social- og Sundhedsudvalget

Beslutningskompetence
SOSU

Sagens kerne

Region Hovedstaden har rakt ud til en reekke Vestegnskommuner, herunder Rgdovre, med
henblik pa at fa afdeekket, hvorvidt kommunerne er interesseret i et samarbejde om
Sociolancen. Sociolancen er et samarbejde mellem Region Hovedstadens Akutberedskab og
Socialforvaltningen i Kgabenhavns Kommune, der har til formal at gge kvaliteten i den
forebyggende indsats for socialt udsatte samt at aflaste det praehospitale beredskab i opgaver,
der vurderes at have en mere socialfaglig end akut sundhedsfaglig karakter.

INDSTILLING

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Social- og Sundhedsforvaltningen har ultimo 2024 modtaget en henvendelse fra Center for
Sundhed i Region Hovedstaden. Center for Sundhed gnsker at afdaekke, hvorvidt der er et
gnske fra andre kommuner i Region Hovedstaden om, at udbrede to indsatser malrettet saerligt
socialt udsatte.

Den farste indsats er Sociolancen, der for nuveerende er et samarbejde imellem Regionen
Hovedstadens beredskab og Socialforvaltningen i Keabenhavns Kommune. Sociolancen er
bemandet med en socialfaglig medarbejder, der er ansat i og betalt af Kgbenhavns Kommune,
samt en sundhedsfaglig medarbejder, der er ansat i og betalt af beredskabet. Kagretgj, base og
andre omkostninger er deekket af Region Hovedstaden.

Sociolancen er et supplerende tilbud i de situationer, hvor det kan veere vanskeligt at vurdere,
om der primeaert er behov for en sundhedsfaglig eller socialfaglig indsats. Sociolancen kgrer i
Kabenhavns Kommune alle ugens dage kl. 11.00 - 23.00.

Den anden indsats er flexklinikken. Flexklinikken findes i dag pa Bispebjerg og Frederiksberg
Hospital og er en almenmedicinsk funktion, der fungerer som en "egen laege"-funktion for
seerligt socialt udsatte, der ikke bruger deres egen laege. Klinikken er regionalt finansieret og
bruges primeert af borgere, der opholder sig i Kebenhavn og Frederiksberg kommuner. Man



kan henvende sig i klinikken uden tidsbestilling.

Der er et gnske fra Regionen om at udbrede de to indsatser, men samtidig en forstaelse for, at
kommunerne har en anden borgersammensaetning end Kgbenhavn Kommune.

Det er Social- og Sundhedsforvaltningens vurdering, at potentielle borgere i malgruppen
hjeelpes i de eksisterende tilbud i Social, Familie og Borgerservice. Samtidig er der i PSPK-
samarbejdet (et samarbejde mellem politiet, Social- og Sundhedsforvaltningen og psykiatrien)
truffet beslutning om, at etablere en PSPK-patrulje, der skal besta af sundhedsfagligt
personale fra Akutberedskabet og politibetjente fra lokalpolitiet. Patruljens base vil i gvrigt veere
pa Radovre politistation.

Afslutningsvist bemeerker Social- og Sundhedsforvaltningen, at de omkringliggende kommuner
pa Vestegnen, som for eksempel Hgje Taastrup, Hvidovre og Ishgj ligeledes har indstillet til et
nej.

Pa baggrund af ovenstaende har Social- og Sundhedsforvaltningen takket ne;j til tilbuddet og
meldt tilbage til Region Hovedstaden, at vi pa nuvaerende tidspunkt ikke ser et behov for
Sociolancen i Rgdovre Kommune.

Lov- og plangrundlag
Serviceloven

@konomiske konsekvenser

Ingen.

Tidsplan

Ingen.



Beredskabsplan for seresrelaterede konflikter og negativ social kontrol

Social- og Sundhedsudvalget
Social- og Sundhedsudvalget

Beslutningskompetence
KB

Sagens kerne

Social- og Sundhedsforvaltningen forelaegger udkast til beredskabsplan for zeresrelaterede
konflikter og negativ social kontrol til godkendelse. Sagen behandles samtidig i
Beskeeftigelsesudvalget samt Social- og Sundhedsudvalget.

Sagen var pa dagsorden pa henholdsvis Social- og Sundhedsudvalgets mgde (sag nr. 84) og
Beskeaeftigelsesudvalgets made den 3. december 2024 (sag nr. 53 ), hvor den blev udsat.

INDSTILLING

Social- og Sundhedsforvaltningen indstiller,
at beredskabsplan for seresrelaterede konflikter og negativ social kontrol godkendes.

BESLUTNING

Anbefales.

Sagsfremstilling

| henhold til Barnets Lov § 15 stk. 3 skal kommunalbestyrelsen udarbejde et beredskab til
forebyggelse, opsporing og handtering af negativ social kontrol, aeresrelaterede konflikter og
ekstremisme blandt bgrn, unge og deres familier. Beredskabet skal udformes skriftligt,
vedtages af kommunalbestyrelsen og offentliggares. Kommunalbestyrelsen skal revidere
beredskabet Igbende efter behov, dog som minimum hvert fjerde ar.

Formalet med beredskabsplanen er at sikre, at der pa tvaers af forvaltninger er en systematisk
og effektiv sagsgang til handtering af bekymring samt adgang til konkret viden om
eeresrelaterede konflikter og negativ social kontrol. Beredskabsplanen henvender sig til
medarbejdere i Redovre Kommune, som i deres arbejde stader pa sager, hvor der er
bekymring for seresrelaterede konflikter og/eller negativ social kontrol.

Organisering
Chef for Social-, Familie og Borgerservice er ansvarlig for beredskabsplanen, mens teamleder i
Barne- og Familieafdelingen er ansvarlig for at koordinere indsatsen.

Der udpeges ressourcepersoner fra beskeeftigelses- og integrationsomradet samt bgrne- og
familieomradet til et tveerfagligt team. Teamet har ansvaret for at sikre samarbejdet mellem
relevante parter i Rgdovre Kommune og politiet. Ressourcepersonerne uddannes i Patriark,
der er et risikovurderingsvaerktgj til brug for vurdering af risikoen for fremtidig vold i forbindelse



med sager om eeresrelaterede konflikter.

Det tvaerfaglige team nedseettes pr. 1. januar 2025 og mades fast hver tredje maned.

Lov- og plangrundlag
Barnets Lov § 15 stk. 3

@konomiske konsekvenser
Ingen.

Tidsplan
Netvaerket nedsaettes pr. 1. januar.



Diverse

Social- og Sundhedsudvalget
Social- og Sundhedsudvalget

Beslutningskompetence
SOSU

BESLUTNING

Taget til efterretning.



Underskriftsside

Social- og Sundhedsudvalget
Social- og Sundhedsudvalget

Beslutningskompetence
SOSU

INDSTILLING

Forvaltningen indstiller, at Social- og Sundhedsudvalget godkender
beslutningsprotokollen.

BESLUTNING

Protokollen opleest. Madet slut kl. 9.40

Sagsfremstilling

Social- og Sundhedsudvalget skal efter oplaesning af beslutningerne godkende
beslutningsprotokollen.

For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke pa
"Godkend."
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