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Punkt 57: Afsluttende regnskab for Ungdommens Uddannelsesvejledning
Vestegnen

00.01.00-G01-46-20

Børne- og Skoleudvalget
Børne- og Skoleudvalget

Beslutningskompetence
KB

Sagens kerne
Kommunalbestyrelsen forelægges det afsluttende regnskab for Ungdommens Uddannelsesvejledning Vestegnen (UUV)
samt den økonomiske deling efter ophævelsen af selskabet.

Indstilling
Børne- og Kulturforvaltningen indstiller,

1. at UUV's afsluttende regnskab tages til efterretning,
2. at Albertslund Kommune overtager tjenestemandsforpligtigelsen for ophørte medarbejdere og modtager

kompensation herfor samt
3. at tjenestemandsforpligtigelsen og øvrige forpligtigelser vedrørende ikke ophørte medarbejdere overgår til deres

nye arbejdssted, og de respektive kommuner kompenseres herfor.

Sagsfremstilling
På baggrund af ny lovgivning om den kommunale ungeindsats blev det efter indstilling fra bestyrelsen besluttet, at
Ungdommens Uddannelsesvejledning Vestegnen (UUV) blev ophævet med virkning fra den 31. juli 2019, og opgaverne
overgik herefter til kommunerne.
 
UUV har været etableret som et § 60 selskab efter kommunestyrelsesloven. De deltagende kommuner omkring UUV er
Albertslund, Ballerup, Glostrup, Høje-Taastrup og Rødovre. Albertslund Kommune har varetaget administration af
selskabet.
 
Efter ophævelsen af UUV er alle medarbejderne blevet virksomhedsoverdraget til kommunerne, således at kommunerne
har fået overdraget medarbejdere svarende til deres andel i selskabet.
 
Der er lavet afsluttende regnskab for UUV, som er blevet udarbejdet af Albertslunds Kommune, samt revideret og
påtegnet af BDO. Regnskabet er vedlagt i bilag. Det afsluttende regnskab for 2019 udviser regnskabsmæssigt et
merforbrug på 1,05 mio. kr. Resultatet er overført til selskabets egenkapital.
 
Merforbruget skyldes lukningen af UUV, da der i forbindelse med overdragelsen af medarbejderne til kommunerne er
udbetalt 1,6 mio. kr. i feriepenge og feriegodtgørelse. Merforbruget vil blive opvejet af mindre udgifter til ferie for de
medarbejdere, som er blevet virksomhedsoverdraget i takt med, at deres ferie afholdes.
 
Budgettet for UUV og kommunernes indbetaling til selskabet har ikke kunnet tage højde for dette, da budgettet for 2019
har været 7/12 af et normalt år. Korrigeres der for feriepengeudbetalingen, har der driftsmæssigt været et mindreforbrug
på 0,6 mio. kr.
 
Det afsluttende regnskab for UUV udviser en negativ egenkapital for selskabet på 2,4 mio. kr. affødt af tidligere års
overførte resultater og det overførte resultat for regnskab 2019. Den negative egenkapital skal indfris af de deltagende
kommuner for, at UUV’s samlede balance kan nulstilles, hvor den primære post er gældsforpligtigelser - primært
langsigtet gæld vedrørende hensættelser til tjenestemandspensioner og sekundært fratrædelsesgodtgørelse i forbindelse
med ophævelsen af selskabet. Baggrunden for den langsigtede gæld er, at kommunerne er forpligtede til at betale løbende
opkrævninger fra staten i relation til pensionerede tjenestemænd i den lukkede gruppe. Dette følger af aftalen mellem
staten og KL af 1. juli 2013 om medfinansiering af tjenestemandspension.  

Økonomiske konsekvenser
I forbindelse med ophævelsen af UUV som § 60 selskab, skal den negative egenkapital for selskabet på 2,4 mio. kr.
indbetales til Albertslund Kommune, som efterfølgende vil nulstille UUV’s balanceposter i regnskabet. Indbetalingen sker



efter de respektive kommuners ejerandel, som også fremgår af regnskabet side 17. Kommunernes ejerandel svarer til den
andel, kommunerne har ydet i driftstilskud (indskud) til UUV, som har været fastlagt ud fra demografien for målgruppen.
Der skal på den baggrund afregnes følgende beløb ifm. lukning af UUV:

Albertslund    (Ejerandel 15,31%)          363.787,- kr.
Ballerup          (Ejerandel 26,25%)          623.737,- kr.
Glostrup         (Ejerandel 11,85%)          281.573,- kr.
Høje-Tåstrup  (Ejerandel 26,48%)          629.202,- kr.
Rødovre         (Ejerandel 20,11%)          477.842,- kr.
I alt                                                        2.376.142,- kr.                     

For at afbureaukratisere arbejdet omkring ophævelsen af UUV og undgå fremadrettet administrativt arbejde omkring årlig
beregning og opkrævning af tjenestemandspension, har bestyrelsen besluttet, at Albertslund Kommune overtager
tjenestemandspensionsforpligtigelsen for ophørte medarbejdere. Tjenestemandspensionsforpligtelsen for medarbejdere,
som fortsat er ansat, overgår til den kommune, som medarbejderen er blevet ansat i.
Kommunerne, som har overtaget tjenestemandsforpligtigelser, bliver kompenseret økonomisk svarende til den detail-
beregning, der ligger bag tjenestemandsforpligtigelsen, hvilket også er godkendt af BDO.
Rødovre Kommune bliver, i forbindelse med overtagelse af tjenestemandsforpligtigelser og fratrædelsesgodtgørelse for to
medarbejdere, økonomisk kompenseret for 364.845 kr. Når denne kompensation modregnes den negative egenkapital på
477.842 kr. ender Rødovre Kommune med en udgift på 112.997 kr. i 2020, som finansieres af overførte midler fra
regnskabsår 2019.

Tidsplan
Mellemværende vedrørende UUV med aflæggelsen af regnskabet for 2019 afsluttes i 2020.

Bilag

UUV Årsregnskab 2019.pdf

UUV Regnskab 2019 Revisors Beretning.pdf

UUV Regnskab 2019 Ledelseserklæring.pdf

Bilag Opgørelse Tjenestemandsforpligtigelse og fratrædelsesgodtgørelse.pdf

Bilag Fordeling af gæld og tilgodehavender UUV.pdf
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