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Punkt 37: 2. behandling af styrelsesvedtægt for Rødovre Kommune

00.01.00-A30-1-22

Kommunalbestyrelsen
Kommunalbestyrelsen

Beslutningskompetence
KB

Sagens kerne
Forslag til revideret styrelsesvedtægt blev 1. behandlet på Kommunalbestyrelsens møde den 25. januar 2022. Sagen
forelægges hermed til Kommunalbestyrelsens 2. behandling med henblik på ikrafttræden 1. marts 2022.

Indstilling
Indstilling

Staben for Politik og Kommunikation indstiller,

1. at forslag til ændring af Rødovre Kommunes styrelsesvedtægt godkendes
2. at vederlaget til formand for Beskæftigelsesudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget og Klima- og Naturudvalget

fastsættes til 19 pct. af borgmestervederlaget,
3. at vederlaget til formanden for Folkeoplysningsudvalget fastsættes til 3,5 % af borgmesterens vederlag samt
4. at vederlaget til udvalgsmedlemmer fastsættes som beskrevet i sagsfremstillingen og bilag til sagsfremstillingen

Sagsfremstilling
I konstitueringen for 2022 - 2025 er der indgået politisk aftale om nedsættelse af et Klima- og Naturudvalg. Det betyder,
at Rødovre Kommunes styrelsesvedtægt skal revideres. Ændringer af styrelsesvedtægt skal i følge styrelseslovens § 2, stk.
2 undergives to behandlinger i Kommunalbestyrelsen med mindst 6 dages mellemrum.

Klima- og Naturudvalget har i henhold til udkast til styrelsesvedtægt ansvaret for at varetage opgaverne vedr. kommunens
klimaplanlægning og CO2-håndtering. En af de centrale opgaver for udvalget er klimasamarbejdet DK2020. DK2020 er
et nationalt klimasamarbejde, hvor kommunerne med støtte fra Realdania og Concito udarbejder lokale
klimahandlingsplaner, der skal medvirke til at opfylde det nationale mål om 70 procents reduktion af drivhusgasser i 2030
- og et helt klimaneutralt Danmark i 2050. Rødovre Kommune har i en lang årrække arbejdet med at reducere CO2-
udledningen for kommunen som virksomhed. Denne indsats fremgår bl.a. af den årlige bæredygtighedsindsats samt
kommunens grønne regnskab. Hertil kommer, at kommunen har forpligtet sig til årligt at reducere CO2- udledningen med
mindst 2% ved at være Klimakommune. Det grønne regnskab foreslås også henlagt til Klima- og Naturudvalget.

Rødovre kommunes arbejde med affald og fjernvarme er helt central for, at kommunen kan nå sit klimamål, hvorfor
indsatserne på disse området også fastlægges i DK2020-planen. Det er dog fortsat Teknik- og Miljøudvalget, som har
ansvaret for implementeringen, herunder drift og vedligeholdelse af kommunale forsyningsvirksomheder og
fjernvarmeforsyning.

Den nærmere opgavedeling mellem Klima- og Naturudvalget og Teknik- og Miljøudvalget fremgår af vedlagte bilag.

Udover nedsættelse af Klima- og Naturudvalget er der i styrelsesvedtægten foretaget mindre redaktionelle ændringer. Alle
ændringer af styrelsesvedtægten er markeret med rødt i vedhæftede bilag.

Regulering af vederlag
Ud over at regulere opgaverne mellem de stående udvalg, reguleres vederlag for varetagelse af hvervet som formand for
stående udvalg i styrelsesvedtægten. I forslag til revideret styrelsesvedtægt er der indarbejdet et vederlag til formanden for
Beskæftigelsesudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget og Klima- og Naturudvalg på 19 pct. af borgmesterens vederlag.
Vederlaget til formanden for Social- og Sundhedsudvalget, Teknik- og Miljøudvalget og Børne- og Skoleudvalget er
uændret 25 pct. af borgmesterens vederlag, og vederlag til formanden for Børne- og Ungeudvalget ligeledes uændret 10 %
af borgmesterens vederlag. Vederlaget til formanden for Folkeoplysningsudvalget er fastsat til 3,5 pct. af borgmesterens
vederlag. Det skal i den forbindelse bemærkes, at der i forbindelse med konstitueringen er indgået politisk aftale om
gradvis udfasning af formandsvederlaget for Folkeoplysningsudvalget.



Udvalgsvederlag til medlemmerne af Beskæftigelsesudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget samt Klima- og Naturudvalget er
fastsat til 19 pct. jf. bilag til vederlag for Kommunalbestyrelsen. Øvrige vederlag er uændrede.

Med de foreslåede ændringer vil vederlagene udgøre i alt 305 pct. af borgmesterens vederlag, heraf udgør
udvalgsvederlagene 159,5 pct. og formandsvederlagene 145,5 pct.

Lov- og plangrundlag
Styrelsesloven § 2, stk. 2.

Økonomiske konsekvenser
Forhøjelse af den samlede ramme for vederlag indarbejdes i budget 2023.

Tidsplan
Styrelsesvedtægten træder i kraft 1. marts 2022.

Bilag

Forslag til revideret styrelsesvedtægt (ændringer med rød - bilag KB 15. februar)

Vederlag til Kommunalbestyrelsesmedlemmer pr. 1. marts 2022 (bilag KB 15. februar 2022)



Punkt 38: Valg af medlemmer til Klima og Naturudvalget

00.22.04-A30-1-22

Kommunalbestyrelsen
Kommunalbestyrelsen

Beslutningskompetence
KB

Sagens kerne
Valg af 5 medlemmer til Klima- og Naturudvalget.

Med henvisning til sag XX på denne dagsorden vedrørende ændring af styrelsesvedtægt for Rødovre Kommune og
nedsættelse af Klima- og Naturudvalget, skal Kommunalbestyrelsen udpege medlemmer til udvalget.

Indstilling
Indstilling

A + C + F +V + Ø:

Anette Rachlitz (A)
Jan Kongebro (A)
Jette Louise Larsen (C)
Henriette Hesselmann (C)
Kenneth Rasmussen (F)

Sagsfremstilling
Opgaver:

Klima- og Naturudvalget varetager den umiddelbare forvaltning af klima- og naturopgaverne, herunder bl.a.
klimaplanlægning- og C02-håndtering, det grønne regnskab, klima- og naturbeskyttelse og biodiversitet. Klima- og
Naturudvalgets opgaver er nærmere beskrevet i § 18 i Rødovre Kommunes Styrelsesvedtægt.

Udvalget konstituerer sig selv på første møde tirsdag den 15. marts, hvor der vil blive valgt formand og næstformand for
udvalget.

Sekretariatsbetjening:

Klima- og Naturudvalget betjenes af Teknisk forvaltning.

Klima- og Naturudvalget afholder som stående udvalg deres møder samme dag som de øvrige stående udvalg.
Mødetidspunkt for Klima- og Naturudvalget foreslås at blive kl. 17.30. Den tilrettede mødeplan er vedhæftet som bilag.

Lov- og plangrundlag
Rødovre Kommunes Styrelsesvedtægt §18

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Tidsplan
Klima- og Naturudvalget tiltræder pr. 1. marts 2022

Bilag

Tilrettet politisk mødeplan for 2022
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